
 

 

 
 

 

 مسوغات طلب التعيين على رتبة أستاذ مساعد فما فوق 
 لغير مبتعثي الجامعة لمبتعثي الجامعة

 بأناستكمالها،  بعدأمام كل عبارة ( √)استكمال المسوغات بوضع علامة  الرجاء
ً
 .للكليةسيترتب عليه إعادة المعاملة  استيفائها نقص علما

 خطاب طلب التعيين من سعادة عميد الكلية.  خطاب طلب التعيين من سعادة عميد الكلية. 

  )كاملة( مصادقة معالي رئيس الجامعة على محضر الكلية   )مصادقة معالي رئيس الجامعة على محضر الكلية )كاملة 

  اقيعمحضر مجلس الكلية مع صفحة اقيع  .التو  .محضر مجلس الكلية مع صفحة التو

 مصادقة عميد الكلية على محضر مجلس القسم  مصادقة عميد الكلية على محضر مجلس القسم 

  اقيع اقيع  محضر مجلس القسم مع صفحة التو  .محضر مجلس القسم مع صفحة التو

 نموذج السيرة الذاتية الخاصة بطلب التعيين   السيرة الذاتية الخاصة بطلب التعييننموذج 

 مع السجل الاكاديمي   شهادة الدكتوراه أو ما يعادلها  
مع السجل الاكاديمي مع المعادلة   شهادة الدكتوراه أو ما يعادلها

 في حال كانت من خارج المملكة العربية السعودية

 شهادة الماجستير أو ما يعادلها مع السجل الأكاديمي.  
مع المعادلة  شهادة الماجستير أو ما يعادلها مع السجل الأكاديمي

 في حال كانت من خارج المملكة العربية السعودية

 شهادة البكالوريوس مع السجل الأكاديمي.  
شهادة البكالوريوس مع السجل الأكاديمي مع المعادلة في حال 

 كانت من خارج المملكة العربية السعودية

  التعيين على الوظيفة الحاليةقرار   شهادة اللغة الإنجليزية- TOEFL أو ما يعادله 

 قرار الابتعاث مع التمديدات إن وجد.   45إرفاق استثناء مجلس الجامعة لمن تجاوز سنـه  
ً
 عاما

 صورة من الهوية الوطنية.  صورة من الهوية الوطنية. 

 
إرسال رسالة الدكتوراه على البريد الإلكتروني 

msct@bu.edu.sa 
 

إرسال رسالة الدكتوراه على البريد الإلكتروني 

msct@bu.edu.sa 

 
 :ةعلى الزمالة الطبي نالحاصلي للأطباء فقط

 ).منشورة أو مقبولة للنشر –)الأبحاث العلمية 
   المقبولة للنشر( -الأبحاث العلمية )المنشورة 

 
 :ةعلى الزمالة الطبي نالحاصلي للأطباء فقط

 ).الهيئة السعودية للتخصصات الصحية)شهادة تصنيف 
 

 على الزمالة الطبية: نللأطباء فقط الحاصلي

 .))شهادة تصنيف الهيئة السعودية للتخصصات الصحية

 

 صورة من منصة أبحاثي )بعد رفع الإنتاج العلمي عليها( -

في حال عدم وجود أبحاث علمية يشار لذلك في خطاب 

 عميد الكلية بشأن طلب التعيين.

 
تقرير المقابلة الشخصية بالإضافة إلى صورة من اعلان 

 التوظيف متضمن الشروط

- ----------------------------------------------------------  )استمارة المعلومات الأكاديمية )أ( و )ب. 

 


