




3

 

38144139قـــــمرالبـــــاحةجـــــامعةمـــديرمعــــاليبقرارالمركــــــــزتأسيستم

رؤيةهدافاتحقيقإلىالمركـــــزخلالمنالجــــامعةوتسعىهـ،1438/06/09:وتـــــاريخ

علىالمملكةهدهاتشالتيوالاقتصاديةالتنمويةالتحولاتلمواكبةسعياً،2030المملكة

محركاتأممنتعدوالصغيرةوالمتوسطةالناشئةوالمنشآتالأعمالريادةأناعتبار

الصادرات،وتعزيزبتكارالاودعمالعمل،فرصخلقفيأثرمنلهالماالاقتصادي،النمو

نشرإلىإضافةالي،الإجمالمحليالناتجفيوالمتوسطةالصغيرةالمنشآتمساهمةورفع

المنشآتوأصحاب،الأعمالوروادالأعمال،وريادةالابتكاربيئةدعمالاعمال،ريادةثقافة

منتجاتإلىوالإبداعيةالابتكاريةالأفكارلتحويلوذلكوالمتوسطة،الصغيرة

 .ناشئةوشركاتمبتكرةوخدمات

 

 ..المركزعننبذة
 الحاضنات مركز 

وريادة الأعمال



4

 

اتالمشروعالأعمالريادةدعمخلالمن2030المملكةرؤيةتحقيقعلىالمركزيعمل

الوظائفوخلقبتكارالادعمفيوالمساهمةالاقتصاديالنمووتعزيزوالصغيرةالمتوسطة

 .الباحةطقةمنبهاتتميزالتيالفرصالحسبانفيأخذاًالباحةمنطقةفي

 ..الاستراتيجية الأهداف 

نشر .  .ثقافة ريادة الأعمال1

دعم .  .تحويل الأفكار الابتكارية إلى منتجات وخدمات2

تقديم .  .وسطة والصغيرةالمتالدعم الأولي لرواد الأعمال في المنطقة وأصحاب المنشآت 3

المساهمة .  .في استمرار الأعمال وتطويرها4

 

 

 ..الرســـالة

 الحاضنات مركز 

وريادة الأعمال
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 ..  المركز خدمات 

ورش العمل. 1  . 

الدورات التدريبية. 2. 

الاستشارات والدعم اللوجستي .  (.انونية ماليةمحاسبية ق، إدارية، تسويقية)3

الدعم .  (.التمويل)4

الإرشاد. 5. 

الاحتضان من خلال الحاضنة. 6. 

نمذجة.  .  MVPالابتكارات وصنع 7

 ..      المركز مهام 

استقطاب .  .المشاريع والأفكار الريادية وتوفير بيئة حاضنة لها1

تأهيل .  .ودعم الشركات الناشئة فنياً وماليا2ً

جلب .  .استثمارات للمركز3

تأهيل .  .وتدريب الكوادر البشرية4

 .الخدمات اللوجستية والاستشارية للمشاريع المحتضنةتقديم 5.

اشراف .  .ومتابعة على أعمال الحاضنة والمسرعة وإدارات المركز المختلفة6



6 

 الحاضنات مركز 

وريادة الأعمال

وشاباتبابشلمساعدةجذبونقطةنواةيكونأنالأعمالوريادةالحاضناتمركزويسعى

بذلكفرسم.ةناشئوشركاتوخدماتمنتجاتإلىوابتكاراتهمأفكارهمتحويلعلىالمنطقة

:استراتيجيةأهدافبثلاثةمتمثلةطريقخارطة

المختلفةالمركزوأنشطةبرامجمنالمستفيدين:أولا
الأعمالوريادةميالرقوالتحولالابتكارمنهامجالاتعدةفيالمركزوانشطةبرامجوتنوعت

خبراءلالخمنالرياديةالمشاريعلأصحابالاستشاراتمنالعديدقدمكماالاجتماعية

بذلكمحققا.يةوالقانونوالتشغيلوالماليةوالإدارية،التسويقيةبينماتنوعتومختصين

 .الالأعمريادةوتفاعلنضجقياسفيالسعوديةالجامعاتبينمتقدمةمراتب

والفعالياتالمسابقات:ثانيا
 .والمجتمعامعةالجوطالباتلطلابالموجهةوالفعالياتالمسابقاتمنالعديدالمركزأقام

 

المحتضنةالناشئةالشركات:ثالثا
ناشئةشركاتأسيستفيواحتضانهاالمميزةالأفكارتبنيعلىجولاتهافيالحاضنةعملت

 .السعوديةالعربيةالمملكةفيالأعمالريادةمنظومةتخدم
 

الشراكات:رابعا

.لرياديةاالأفكاروتحفيزالأعمالريادةبيئةلدعمالاتفاقياتمنعددالمركزوقع
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 الحاضنات مركز 

وريادة الأعمال

لمركـز  منذ تأسـيس ا . مستفيد ومستفيدة13500بلغ أعداد المستفيدين من برامجه ما يقارب 

طالبـات الجامعـة   كما قام المركز عـدد مـن المسـابقات والفعاليـات المختلفـة والموجهـة لطـلاب و       

في شركة ناشئة تخدم منظومة ريـادة الأعمـال  40والمجتمع كما عمل على تأسيس اكثر من 

ع بنــك التنميــة المملكـة العربيــة السـعودية كمــا وقــع معـالي رئــيس الجامعـة اتفاقيــة تعــاون م ـ    

.مال الاجتماعية لمحفة تمويل ودعم شركات ناشئة لمركز الحاضنات وريادة الأع

الأعمالوريادةبرامج مركز الحاضنات •

 المستفيدين 

برامج المركزمن 

 عدد 

كزوالفعاليات بالمرالمسابقات 

 الشركات 

بالمركز الناشئة 

 الساعات  

الارشادية المقدمة

ساعة 40500اكثر من 1350080
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انتهى ،،،

معهد الدراسات والخدمات الاستشـارية
scsi@bu.edu.sa


