
 
 

 

 1652 -  7189 ردمد:            1652 –  7472 ردمد )النشر الإلكتروني(:           م2020ديسمبر  -هـ 1442ربيع الثاني ...  الخامس والعشرونالعدد    

     

 buj@bu.edu.saالبريد الإلكتروني:   https://portal.bu.edu.sa/ar/web/bujhsالموقع الإلكتروني: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 المملكة العربية السعودية 
 وزارة التعليم 

 جامعة الباحة 
 وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي 

 جامعة الباحة للعلوم الإنسانية مجلة  
 تصدر عن جامعة الباحة 

 ــمجلة   ــ  ـمحكمة   دورية ـ ــ ــ  علمية 
 

 ــالرؤي  أن تكون مجلة علمية تتميز بنشر البحوث العلمية التي   ة: ــ
السعودية   العربية  بالمملكة  الشاملة  التنمية  أهداف  تخدم 

التدريس ومن  وتسهم في تنمية القدرات البحثية لأعضاء هيئة 
   في حكمهم داخل الجامعة وخارجها. 

تفعيل دور الجامعة في الارتقاء بمستوى الأداء البحثي   لرسالة: ا 
التنمية   ويحقق أهداف  الجامعة  أهداف  بما يخدم  لمنسوبيها 
المرجوة ويزيد من التفاعل البناء مع مؤسسات المجتمع المحلي  

 والإقليمي والعالمي. 
 

 : رئيس هيئة التحرير 

 د. مكين بن حوفان القرني 

 : مدير التحرير 
 عبد الكريم علي عطية   . محمد د 

 : أعضاء هيئة التحرير 

 سعيد بن أحمد عيدان الزهراني د.  
 أستاذ مشارك بقسم الدراسات الإسلامية 

 جامعة الباحة   والآداب بالمندق   كلية العلوم 

 عبد الله بن خميس العمري د.   
 العربية لغة  أستاذ مشارك بقسم ال 

 جامعة الباحة   العلوم والآداب ببلجرشي كلية  

  محمد بن حسن الشهري د.   
 الدراسات الإسلامية أستاذ مشارك بقسم  

 جامعة الباحة   الآداب والعلوم الإنسانية كلية  

 خديجة بنت مقبول الزهراني د.  
 الإدارة والتخطيط التربوي أستاذ مشارك بقسم    
 جامعة الباحة   تربية كلية ال   

 محمد بن عبد الكريم علي عطية د.   
 أستاذ مشارك بقسم الإدارة والتخطيط التربوي 

 كلية التربية جامعة الباحة 
 

 ـ    7189ردمد النشر الورقي:   ــ  1652ــ
 ـ    7472ردمد النشر الإلكتروني:   ــ  1658ــ

 ـ    1963رقم الإيداع:   ــ                                                         1438ــ
 

 1988ص . ب:  
   00966   17   7274111/    00966    17   7250341هاتف:    

 1314تحويلة:  

 buj@bu.edu.sa  البريد الإلكتروني: 
 https://portal.bu.edu.sa/ar/web/bujhsالموقع الإلكتروني:  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 المحتويات 

  ......................................... .... ..............................................................................التعريف بالمجلة  

  .......................................  ....الهيئة الاستشارية لمجلة جامعة الباحة للعلوم الإنسانية ................... 

  ...........................................  ....المحتويات....................................................................................... 
 

تفسيره في  القرآنية  القراءات  وتوجيه  عرض  في  الكُوراني  الإمام  الأماني    ةغاي "  منهج 
 ......................................................................... )سورة البقرة أنموذجًا(  "الرّبّاني  الكلام تفسير في

 د. أحمد بن محمد أحمد آل مصوي الغامدي

1 

دراسة   صحيحه،  في  لهم  التخريج  في  ومنهجه  الزهري،  عن  روايتهم  انتقدت  الذين  البخاري  رواة 
 ........................................................................................................................................... تحليلية

 سعيد بن علي عبدالله الأسمري . د

34 

 ..................................................................... ضوابط في تخريج السنة النبوية وعلم العلل والعلاقة بينهما 
 الشلاحي ضيف الله  خالد . د

56 

 ................................................(246صلة الزيدية بالمعتزلة: القاسم بن إبراهيم الرسي نموذجًا )ت
 عبد الرحمن بن علي بن أحمد الزهرانيد. 

102 

 ...................................................................... جدليّة الشعريّ والسرديّ: ديوان سحيم لغازي القصيبي أنموذجاً  
 حمدان محسن الحارثيد. 

127 

للنص ذي الجملة  بلاغية دراسة : في اللهجة الشدويةللخطاب الشدوي المستوى الدلالي الجمالي 
 ...................................."في ضوء جغرافية النص"  (البيان في دائرة فن التشكيل التعبيري )الواحدة  

 د. محمد بن عبد الله بن حسين الشدوي الغامدي  

155 

 .....................................................................لغازي القصيبي  "الحمى "الخطاب السردي في ديوان  
 مثيبة ماطر الهذلي د. 

185 

إسهامات معلمي ومعلمات التربية الإسلامية في تحقيق أهداف رؤية المملكة العربية السعودية  
 ........................................................................................................... م( من وجهة نظرهم2030)
 مهدية بنت صالح بن خلف الثقفي . د

206 

برنامج تدريبي مقترح قائم على معايير رخصة المعلم في ضوء الاحتياجات التدريبية لمعلمي التربية  
 .................................................................. الفنية بالمملكة العربية السعودية ومعوقات تدريبهم

 حسن سعيد آل سفران  دمحمد. 

236 

التربوية في رياض   وتطبيقاته  اللعب في مرحلة ما قبل المدرسة في ضوء نظريات علم النفس
 .......... ............................................................................................................................. ..الأطفال

 محمد محمود العطار .د

264 

  رضا الدارسين من نزلاء السجون في المنطقة الشرقية من المملكة العربية السعودية عن درجة  
من  التعليم عن بعد والصعوبات التي تواجههم    برنامج بكالوريوس إدارة الأعمال المطبق بأسلوب 

 ................................................................................................................................  وجهة نظرهم
 فراس حسن عبد الجميد طلافحه د.  ................................................................يوسف بن عمر الراشدد. 

297 

 ..............................................................للمرأة العاملة  الوظيفيجودة الحياة وانعكاسها على الرضا  

 نوره مسفر عطية الغبيشي الزهراني د. 
332 

 

 1652 -  7472  ردمد )النشر الإلكتروني(: 1652 -  7189  ردمد: م 2020 ديسمبر - ه ـ 1442ربيع الثاني  ...والعشرون  الخامسالعدد 

 

mailto:buj@bu.edu.sa


 م 2020ديسمبر  –ه 1442(، ربيع الثاني 25)مجلة جامعة الباحة للعلوم الإنسانية، العدد 

- 206  - 
 

إسهامات معلمي ومعلمات التربية الإسلامية في تحقيق أهداف رؤية المملكة العربية 
 م( من وجهة نظرهم 2030)السعودية 

 مهدية بنت صالح بن خلف الثقفيد. 
المساعد  سلاميةالإتربية الناهج وطرق تدريس المأستاذ 

 بقسم المناهج وطرق التدريس 
 جامعة الباحة كلية التربية في 

 الملخص:
علتحقيق هدف الدراسةةة قامت الباحثة ببءام مقيا   2030في تحقيق رؤية    الوقوف على  سةةمامام معلمو عمعلمام اليبية الإسةة مية  هدفت الدراسةةة  ى

  ( معلم عمعلمة، عاسةةةتتدمت الباحثة اجءمل الو ةةة و 800)عتكونت العيءة من  ،م2030في تحقيق رؤية    الإسةةة ميةلقيا   سةةةمامام معلمو عمعلمام اليبية  
، مما يدل على ععيمم بأهمية تحقيق أهداف رؤية  3.67جامم عالية بمتوسةةح حسةةاي  معلمو عمعلمام اليبية الإسةة ميةأرام   ى أن ت الباحثة  ، عتو ةةلاجسةةحو
معلمو عمعلمةام اليبيةة  ، ععجةدم فتع  ب  أرام  جةدا   زيز القيم الاسةةةةةةةةةةةةةة ميةة عااويةة الووءيةة في اجتتبةة اععى، بمسةةةةةةةةةةةةةةتو  تقييمو عةالعجةام معيةار تع  م،2030

الاقتصاد  تمك  حياة عامتة ع حية، تءمية عتءويع  )تعزي جتغير الجءس في التؤية ككل عاعبعاد   م2030نحو  سماماتهم لتحقيق أهداف رؤية اجملكة    الإس مية
تعزي جتغير  2030نحو  سةةةةةةةةماماتهم لتحقيق أهداف رؤية اجملكة    معلمو عمعلمام اليبية الإسةةةةةةةة ميةعتعزيز فاعلية الحوكمة( لصةةةةةةةةا، الركور، عفتع  ب  أرام  

 تعزيز القيم، تمك  حياة عامتة ع ةةةةةةةةةةحية،  ادة معدلام التو يا، تعزيز فاعلية الحكومة عتمك  اجسةةةةةةةةةةتولية الاجتماعية( ع  توجد فتع  في)الخبرة عفي اعبعاد  
 عفي ضوم هره الءتائل تم  ياغة مجموعة من التو يام عاجقيحام اجتتبطة بءتائل البحث الحالي.،  تءمية عتءويع الاقتصاد()

 

 .2030اجعلم  عاجعلمام، اليبية الإس مية، أهداف رؤية اجملكة العتبية السعودية  :  يةالكلمات المفتاح
 

The contribution of Islamic Education’s Teachers to Achieving the Goals of the Vision of Saudi 

Arabia 2030 from their perspective 
Dr. Mahdiya bint Saleh bin Khalaf Al-Thaqafi 

Assistant Professor of Curricula and Teaching Methods of Islamic Education, 

Department of Curriculum and Instruction 

Faculty of Education at Al-Baha University 
 

Abstract:  

The study aimed to identify the contributions of Islamic Education’s teachers in achieving the vision of Saudi Arabia 2030. 

To achieve the goal of the study, the researcher has built a scale to measure the contributions of Islamic Education’s teachers in 

achieving the Vision 2030. The study sample consisted of (800) Islamic Education’s teacher, the researcher used the descriptive 

survey approach and concluded that: The views of Islamic Education’s teachers on their contribution to achieving the goals of  

the Kingdom Vision 2030 from their personal perspective came high with an average of 3.67, which indicates their awareness 

of the importance of achieving the goals of the 2030 vision. The criterion of promoting Islamic values and national identity came 

first, with a very high level of evaluation. There are significant differences between the views of Islamic Education’s teachers 

toward their contribution to achieving the goals of the Kingdom Vision 2030 from their points of view, the gender variable is 

attributed to the vision as a whole and the dimension  (enabling a healthy life, developing and diversifying the economy and 

enhancing the effectiveness of governance) for the males ; there are significant differences between the views of Islamic 

Education’s teachers toward their contribution to achieving the goals of the Kingdom’s Vision 2030 From their point of view  

due to the variable of experience, such as (Promoting values, enabling healthy lives, increasing employment rates, enhancing   

the effectiveness of governance and enhancing social responsibility) and there are no differences in (the Developing and 

diversifying the economy). In the light of these findings, a set of recommendations and proposals related to the results of the 

current research have been formulated. 
 

Keywords: Teachers, Islamic Education, Goals of the Vision of Saudi Arabia 2030. 
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 مقدمة: 
 متم لءا العوجة التي غيرم جميع مءاحو الحياة سوام  ا  ،عاجتغيرام التي سادم العا   ،اعحداث اجتسارعة ن  
مما جعله   ،بالكامل  أع السياسو، عغيرم اتجاهام العا   ،أع الحضاري  ،أع الاقتصادي  ،أع الاجتماعو   ،الاعتقادي

عالحماية من اجتاوت، فما من أمة أهملت التعليم؛   ،الارتقامفمو س ح اعمم للتقدم عالتطور ع   ،يتجه ل هتمام بالتعليم
سادعا اعرض   اجعتفةع   عغزاها التتلا عالضعا عالانهيار، فاجسلمون عءدما كانوا مءارة للعلم  ، لا عتتاجعت حضارتها
التاريخ    ،من مشتقما  ى مغتبها لقتعن ووال عما ال  الري جعل الحضارة الإس مية راستة  بعلممم  العا   فأنارعا 
  قاَئمِ ا   الْعِلْمِ   عَأهعلهو  عَالْمََ ئِكَةه   ههوَ   ِ لَا    لَِهَ   لَا   أنَهَه   الَلّه   شَمِدَ :}  تعاى  هلو قال ضل عذلك مصدا  ل  البشتي يح ظ ام ذلك 

العتبية  18:  عمتان  آل){  الحَْكِيمه   الْعَزيِزه   وَ هه   ِ لَا    لَِهَ   لَا   بِالْقِسْحِ  للمملكة  للعلم كان  اجكانة  (، عمن مءطلق هره 
( "نال التعليم اهتماما  كبيرا  مءر أن نشتت 1:  2018هادية،)دعر بار  في الاهتمام بالتعليم عقد أشارم   السعودية

عمن مؤشتام هرا الاهتمام ما يخصص للتعليم   ، السءوام الحاضتةاجملكة العتبية السعودية عاستمت هرا الاهتمام  ى  
 . من ميزانية الدعلة"

رؤيتما الخا ة بهرا الشأن، عتمثّل هره التؤية رسالة للعملية التعليمية بأكملما دعما  عتطويتا  عتغييرا    عأتت
ع على التعليم مسؤعلية الجانب بهدف بءام جيل قادر على الو ول بمستقبل اجملكة  ى مصاف الدعل اجتقدمة، عيق

 . اعكبر في تحقيق تلك التؤية العظيمة
( لا شك أن أي نظام تعليمو ممما بلغ تقدمه  32:  2013العتيبي،  )عكما هو معلوم أن التعليم كما أشار  

عتميزه فإنه بحاجة  ى اجتاجعة أع التطويت لتحقيق اجتطلبام اعساسية جواجمة كافة التحولام السياسية عالإقتصادية  
  أدائما عتسعى  ى عالاجتماعية عما تزامن معما من تحدام كان لزاما  على نظام اليبية عالتعليم أن تءمض بمستو 

   متسارع.التجديد عالا  ح عالتطويت الري يعد عاجبا  حتميا  جواجمة تحدام اجستقبل اجتطور اجتغير بشكل 
البشتية   التءمية  تتبوي تبحث عءه  التعليمية، ععماد كل    ح  العملية  العءصت اعسا  في  اجعلم  عيعتبر 

  مهوسَى  لهَه   قاَلَ : }تعاىقال    موجه لمجتمعه حيث  اجعلمف  ية عالثقافية عغيرهاعالءمضة على الصعد الاجتماعية عالاقتصاد
ا  عهلِّمْتَ   مماَ  تةهعَلِّمَنِ   أَنْ   عَلَى  أتَبَِعهكَ   هَلْ  عهرا الدعر اجءاط باجعلم جعله ذا أهمية في تحتيك   [66:  الكما{ ]رهشْد 

ضتم عملية  بأ   اعم   بدأم اجملكة بقيادة خادم الحتم  الشتي   ععلي عمدهعقد  ع   ، عتوجيه عجلة العملية التعليمية
 .ة   ح نظام التعليم بمتاحله كاف ما انطلقت رحلة« عمءم2030»رؤية تحت مظلة تطويت تشمدها مملكتءا الحبيبة 

"مؤتمت  عداد   مثلجعلم في الوون العتي عفي اجملكة العتبية السعودية بااجتعلقة  اجؤتمتام أع ت الكثير من ع 
 -  ۲۰۱۹نوفمبر    29-30  -اجعلم العتي معتفيا عممءيا" عالري عقد في رحاب الجامعة العتبية اج توحة بالكويت  

عالري ركز على مءاقشة عتحليل نماذج حديثة في مجال  عداد اجعلم، عتطويت أدائه، عمؤتمت  عداد عتدريب اجعلم في  
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العصت«   عمستجدام  التءمية  مطالب  من  ضوم  ال ية  خ ل  القت   أم  جامعة  رحاب  في  عقد    ۲۵-۲۳الري 
عمؤتمت اجعلم ععصت اجعتفة: ال تص عالتحدام تحت شعار معلم متجدد العا  متغير، الري عقد في   ،1437/4/

بضتعرة الاست ادة من مختلا التجارب عالخبرام  1438/  1/3   ى  ۲۹/۲رحاب جامعة اجلك خالد خ ل ال ية من  
الاهتمام باجعلم  ع ل اجعلم  عتدريبمم، عتحديث اجعايير اجمءية الووءية للمعلم  في ضوم مستجدام العصت،  في مجا

 . العملية التعليميةعدعرهم المحوري في نجاح 
على  ادة العءاية بتطويت التعليم مءمجا عمعلما عوالبا عتدريسا عمدرسة، فمو تسعى   م2030عتعمل رؤية 

التطورام العلمية عالحضارية؛ كو يكون الطالب على توا ل دائم مع أي تطورام علمية   ءاهلاج   ى أن تواكب
 .عمعتفية عأي مستجدام 

عءايةٌ خا ة بتطويت اجعلم عبر توفير دعرام مميزة، عاو عه على كل جديد   2030عقد عءت رؤية اجملكة 
عاثتائه اجعتفي بالعديد من اعنشطة ععرش العمل اليبوية، عمءحه فتص الابتعاث للحصول   وت  التدريسع في اجءاهل  

( أهم أهداف التعليم 38:  2016العمت،  )م، عقد أشارم  على الشمادام العليا في مجالام مميزة تخدم قطاع التعلي
التعليمية لتصبح أكثت جاذبية عتشويقا ،  البيتة  التعليمية عاليبوية للمعلم عاجعلمة، عتطويت  العام: رفع رفع الك امة 

  .عتطويت اجءاهل التعليمية بما يواكب معارف العصت
يتعلق بالعملية التعليمية عخلق الجسور     ى تطويت اجءاهل الدراسية عاجعلم  عكل ما  م2030رؤية    عركزم 

على أهمية تزعيد الط ب باجعارف ال  مة لو ائا اجستقبل، عهرا يتطلب    يؤكدب  مختلا اجسارام التعليمية،  
استشتاف ذلك اجستقبل باعدعام العلمية عتوفير اجعلومام لبءام اجءاهل الدراسية عاتخاذ القتارام اجءاسبة جا، عتسعى 

لتؤية أيضا  ى التوسع في التدريب اجمني عسد ال جوة ب  مختجام ع ارة التعليم عمتطلبام سو  العمل، فمواممة  ا
مكتسبام الختيج  مع متطلبام أنظمة التشغيل مسألة بالغة التعقيد لعل أبسح أعجمما التدريب اجطلوب عانتظار  

ويلة تحدث فيما تغييرام عميقة عجررية في عصت العوجة  اجدة ال  مة للحصول على شمادة الك اية، عهو فية و
 عالتطور التكءولوجو الستيع. عتهدف أيضا  ى ت عيل أخ قيام ممءة التعليم ع بتا  دعر اجعلم. 

رعاية  حية  من  اجواون  يحتاجه  ما  عتقديم  الإنسان  في  التءمية  على  العمل  التؤية  أهداف  من  أن  كما 
عتعليمية، عاعخيرة متى ما كانت متوافقة مع متطلبام العصت عمواكبة للتغيرام اجستمتة ستثمت في خلق عاجتماعية  

جيل بمعايير تعليمية عممءية عالية يستطيع أن يتد الدين للإن ا  اجثمت عليه في تعليمه عيسمم في رفع اقتصاد الدعلة  
 عتءميتما. 

 
 

https://www.new-educ.com/?s=%D8%B7%D8%B1%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%B3+
https://www.new-educ.com/?s=%D8%B7%D8%B1%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%B3+
https://www.new-educ.com/?s=%D8%B7%D8%B1%D9%82+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%B3+
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 مشكلة الدراسة:
تشكلت مشكلة الدراسة من خ ل ما عجدته الباحثة من الدعر الكبير جعلمو عمعلمام اليبية الإس مية  

عما ييتب عليما من مختجام تجسد التؤية في أرض الواقع؛ حيث  ن التؤية تسعى    م(؛2030)عالبار  في تحقيق رؤية  
عالتعليم يقع عليه الدعر    ،ون  لا بكوادر عوءية مؤهلةعهرا اجستقبل لن يك  ، ى أن توجد مستقب    اهتا  ارا الوون

التؤية اجتططة،  العمل السعودي في ضوم أهداف  اعكبر لإختاج كوادر ذام تأهيل عالٍ ي ئم متطلبام سو  
عيعتبر معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في جميع متاحل التعليم باجملكة العتبية السعودية ام دعر اساسو في هره 

عبءام عليه جامم تساؤلام    أهداف التؤية جا يقومون بتدريسه من مقترام مختل ة.  العملية لإسماماتهم في تحقيق
 الدراسة كتالي:  
 الدراسة: أسئلة

 ؟م( من عجمة نظتهم2030)أهداف رؤية   في تحقيق  ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية -1
 : الآتية الأسئلة الفرعيةويتفرع من هذا السؤال 

القيم الإس مية)ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-1 عااوية   تعزيز 
 ؟ من عجمة نظتهم م(2030)بتؤية اجملكة   ( الووءية

بتؤية  تمك  حياة عامتة ع حية(  )ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-2
 ؟تهممن عجمة نظ م(2030)اجملكة 
بتؤية  تءمية عتو يع الاقتصاد(  )ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-3
 ؟من عجمة نظتهم م(2030)اجملكة 
بتؤية   ادة معدلام التو يا(  )ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-4
 ؟من عجمة نظتهمم( 2030)اجملكة 
اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-5 فاعلية الحكومة(  )ما  سمامام معلمو عمعلمام  بتؤية  تعزيز 
 ؟من عجمة نظتهمم( 2030)اجملكة 
بتؤية    تمك  اجسؤعلية المجتمعية()ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف    -1-6
 من عجمة نظتهم؟ م(2030)اجملكة 
جتغير الجءس    وبقا  د فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية  هل توج  -2

 م( من عجمة نظتهم؟ 2030)نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة  
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جتغير الخبرة نحو   وبقا    هل توجد فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية  -3
 م( من عجمة نظتهم؟2030) سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة  

 : أهداف البحث
  من خ ل م(  2030)الوقوف على  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق أهداف رؤية    -1

 من حيث:  م(2030)تحقيق أهداف رؤية 
 تعزيز القيم الإس مية من عجمة نظتهم.   −
 تمك  حياة عامتة ع حية من عجمة نظتهم.  −
 تءمية عتءويع الاقتصاد من عجمة نظتهم.   −
  ادة معدلام التو يا من عجمة نظتهم.  −
 تعزيز فاعلية الحكومة من عجمة نظتهم.   −
 تمك  اجسؤعلية المجتمعية من عجمة نظتهم. −

 سماماتهم في   فيجتغير الجءس  بالءسبة  ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية التعتف على ال تع   -2
 .م( من عجمة نظتهم2030)تحقيق أهداف رؤية اجملكة 

 سماماتهم في    فيجتغير الخبرة    بالءسبة التعتف على ال تع  ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية    -3
 .م( من عجمة نظتهم2030)تحقيق أهداف رؤية اجملكة 

 أهمية البحث:
تكتسب الدراسة أهميتما من أهمية موضوعما حيث أن التطور المجتمعو الشامل في اجملكة العتبية السعودية 
يتطلب تكام  ب  كافة  اجستقبل من خ ل خطة اسياتيجية شاملة تعكسما رؤية عوءية معا تة  عالتحول نحو 

  ه ؤسساتبم ال دعر المجتمع عمشاركة القاعدة  القطاعام التئيسة في المجتمع ععلى راسما قطاع التعليم، مع عدم  غ
م( عالعمل على نجاح تء يرها، فالتعليم متمث  في ۲۰۳۰)في  ادة الوعو عالاهتمام بهره التؤية الووءية    تتلااج

  تقوم اعهم عالقاعدة التئيسة لءجاح الخطح الووءية من خ ل ما  ع الحية    الوسيلة  هممؤسساته عقياداته عالعامل  به  
لمعارف عالخبرام، عكرلك من خ ل  وغه للعقول عتوجيمه للطاقام البشتية عتطويتها عالاستثمار  ل   من نقلبه  

،  العاجيةع   لا تعد رفاهية علكءما ضتعرة لتحقيق أهداف التءمية  (م۲۰۳۰  ) فيما، عبالتالي فإن تبني قياداته للتؤية الووءية
 م( باجملكة. ۲۰۳۰)من هرا اجءطلق يأتي تعظيم الاهتمام باجعلم  عدعرهم المحوري في نجاح أهداف رؤية ف

عمن الءاحية التطبيقية الإجتائية يمكن أن ت يد هره الدراسة اجسؤعل  في تطويت الدعر الري يقوم به اجعلم  
م( من خ ل تقديم تصور للإسمامام ۲۰۳۰)مية لتؤية  في اجملكة العتبية السعودية من أجل تحقيق اعهداف التعلي
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تعزيز القيم الإس مية عااوية الووءية، عتمك  حياة عامتة ع حية، ع ادة  )التي يقدمما اجعلم تجاه تلك اعهداف  
في  معدلام التو يا، عتعزيز فاعلية الحوكمة، عتمك  اجسؤعلية الاجتماعية(. عقد يكون اره الدراسة قصب السبق  

 ذلك. 
 حدود البحث: 

 معلمو عمعلمام اليبية الإس مية بجميع مءاط اجملكة العتبية السعودية.الحدود البشرية: 
 (.هةة1440/1441) عامالحدود الزمانية: 
 . مدار  التعليم باجملكة العتبية السعودية الحدود المكانية:

 مصطلحات البحث:
  25تلك التؤية الشاملة التي أولقما سمو علي عمد اجملكة العتبية السعودية في  الرؤية: التعريف الإجرائي:  

عاا مءطلقام ث ثة: عمق عتي  س مو، عقوة استثمارية رائدة، عموقع جغتافي  سياتيجو، ع ءع    2016أبتيل  
غير الحكومية لتحقيق الءمو الشامل اجتكامل، مكانة قوية للقطاع الخاص، عذلك من خ ل الشتاكام الحكومية ع 

عتحقيق مصدر رفاه أعلى جواون اجملكة العتبية السعودية.   ، عللو ول بالوون جصاف الدعل اجتقدمة اقتصادا  ععلميا  
 عللتؤية أهداف من خ اا ستحقق تلك اجتتكزام الث ثة. 

 : م۲۰۳۰ؤية المملكة العربية السعودية ر 
هو رؤية شاملة أولقتما اجملكة العتبية السعودية تءطلق من ث ثة متتكزام: العمق العتي عالإس مو، عالقوة  
الاستثمارية، عأهمية اجوقع الجغتافي الاسياتيجو؛ لت تح مجالا أرحب للقطاع الخاص ليكون شتيكا، بتسميل أعماله،  

ا ، عيصبح محتكة لتو يا اجواوء ، عمصدرة لتحقق الا دهار عتشجيعه، ليءمو عيكون عاحدا من أكبر اقتصادام الع 
 (258: 2019التويجتي، )للوون عالتفاه للجميع. هرا الوعد يقوم على التعاعن عالشتاكة في تحمل اجسؤعلية. 

 هو ما يقيسه اجقيا  الري استتدمته الباحثة لقيا  اعهداف التالية:  أهداف الرؤية: التعريف الإجرائي
 من عجمة نظتهم. عااوية الووءية ز القيم الإس مية تعزي −
 تمك  حياة عامتة ع حية من عجمة نظتهم.  −
 تءمية عتءويع الاقتصاد من عجمة نظتهم.   −
  ادة معدلام التو يا من عجمة نظتهم.  −
 تعزيز فاعلية الحكومة من عجمة نظتهم.   −
  تمك  اجسؤعلية المجتمعية من عجمة نظتهم. −
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الإسلاميةمعلمي   التربية  اليبية  :  ومعلمات  مواد  بتدريس  يقومون  الرين  اجعيءون  اعشتاص  جميع  هم 
 في مدار  التعليم العام. الإس مية

 الإطار النظري والدراسات السابقة: 
  عتهدف لتغيير عاقع الوون   ، أتت التؤية للمجتمع السعودي في  ورة خطة عافية كافية لجميع جوانب الحياة

 لصقيريا  عقد ذكتم   ،؛ حيث سيكون هءاك جوانب مممة تسابق الزمن حتى تصل لتحقيق أهدافهعاجيا  ع محليا   
أتت رؤية    (2017) قد   " بتاريخ  2030)أنه  تتسم 1437)( رجب  18) م(  التي  الطتيق  ه( عهو مثل خاروة 

 (481: 2017قيري، الص)التوجمام عالخطح عالإسياتيجيام اجستقبلية للمملكة العتبية السعودية. 
م( نموذجا  متطورا  عمعدلا  من الخطح التءموية الخمسة للمملكة؛ نظتا  لاحتوائما على  2030)عتعد رؤية  

عالاهتمام   ،ع ءاعة اليفيه   ، عدعم السياحة  ،عالتعليم  ،معايير تتطلب تحقيقما في مختلا المجالام التءموية؛ كالاقتصاد
باعثت  ،بالثقافة لتحقيقما  ، عالاهتمام  التؤية  تسعى  التي  عالتغيير  التجديد  عفتص   " المجتمع    ،عغيرها  عاقع  عستغير 

 السعودي عاجيّا :
ستعمل اجملكة على تحويل  ءدع  الاستثمارام العامة السعودي  ى  ءدع  سيادي   صندوق سيادي:

 م الصءاديق السيادية عاجيا.  ( تتيليون دعلار؛ ليصبح برلك أضت2.5)بأ ول تقدر قيمتما بييليوني دعلار  ى 
م(، عتستطيع تحقيق هره الخطة 2030)تستطيع اجملكة العيش بدعن ن ح بحلول عام  التحرر من النفط:

الء ح ث ث  دعلارا  أع أقل  ،الاقتصادية الء طية ستة    ،حتى لو كان سعت  عتهدف الخطة  ى  ادة الإيتادام غير 
( مليار دعلارا  سءويةّا ، كما تهدف  ى  ادة حصة الصادرام 267)سءويةّا   ى    ( مليار دعلارا  43.5)أضعاف من نحو  
( من الءاتل.  عتسعى السعودية  ى تحس  عضعما لتصبح  %50)( من الءاتل المحلو حاليةّا   ى  %16)غير الء طية من  
 . ( اقتصادا  في العا  بدلا  من موقعما التاهن في اجتتبة العشتين15)ضمن أفضل 

( من شتكة الء ح الووءية العم قة أرامكو ل كتتاب  %5)ستطتح السعودية أقل من    طرح أرامكو بالبورصة:
 عستتصص عائدام الطتح لتمويل الصءدع  السيادي السعودي.   ، العام في البور ة

الخضراء:  مءاخ اجملكة  ستطبق    البطاقة  تحس   أجل  من  سءوام؛  خمس  خ ل  الخضتام  البطاقة  نظام 
ست تح السياحة أمام جميع الجءسيام ع الاستثمار، عالءظام سيمكن العتب عاجسلم  من العيش ووي   في السعودية.  

 بما يتوافق مع قيم عمعتقدام الب د.  
نية م ي   ى ث ث  مليونا  بحلول عام تخطح لزادة عدد اجعتمتين سءويةّا  من ثما  ثلاثون مليون معتمر:

سيدعم الخطة،  ضافة  ى تطويت البنى    - كمطار جدة الجديد عمطار الطائا  -م(. عتطويت البنى التحتية  2030)
 عاستثمار أراض محيطة بالحتم اجكو.  ،التحتية في مكة
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(، %30)(  ى  %22)مل من  تهدف الخطة  ى  ادة مشاركة الءسام في سو  الع  التوظيف والقطاع الخاص: 
(. عتسعى اجملكة  ى  ادة مساهمة القطاع الخاص في %7)(  ى  %11.6)عخ ض نسبة البطالة ب  السعودي  من  

 (. %5.7)( حاليةّا   ى %3.8)الءاتل المحلو من 
السعودية بصدد  نشام شتكة قابضة للصءاعام العسكتية مملوكة للحكومة تطتح لاحقا     صناعة عسكرية:

 (.2017)في السو  السعودي، عمن اجتوقع أن تطلق في 
ستعمل الحكومة على  عادة هيكلة قطاع الإسكان للمساهمة في رفع نسب تملك   الإسكان والمشروعات:

 السعودي .  
ءة مكافحة ال ساد بتئاسة علي العمد السعودي محمد بن سلمان آل أنشأم الحكومة لج  مكافحة الفساد:

 على موقع عاي باك مش ". 2017سعود. "ديسمبر 
م( عكم اعهداف التي تحتويما أ بح هءاك دعر ممم على كل مؤسسة في هرا 2030)ععءد الءظت للتؤية  

من خ ل أنشطته اجتتل ة؛   قع المجتمع  مءمل  س مو يدر  في التعليم عيطبق بواع عالري هو مبدأ شتعو  الوون؛  
م( باجملكة العتبية السعودية كما أشار  2030)جامم التؤية    تمع بما أن الطالب هو متكز معادلة التعليم في المجع 
عداعما  جسيرتها؛ لبءام جيل   ،م( مواكبا  لتسالة التعليم2030) (:"لقد جام  ع ن رؤية  283  :2017  ،اااجتي)

متعلم قادر على تحمل اجسؤعلية عاتخاذ القتارام، عانط قا  من هره التسالة جامم التؤية لتوفير فتص التعلم للجميع 
 في بيتة تعلمية مءاسبة في ضوم سياسة اجملكة العتبية السعودية ". 

 م( 2030)أهداف رؤية السعودية في التعليم من خلال رؤية 
على العديد من   2030حتى حلول العام  ع السعودية للتعليم مستقبلي ا  اجملكة العتبية  ءت رسالة رؤية  تضم

 : هوع  ،اعهداف التي تسعى اجملكة لتحقيقما خ ل هره ال ية
 .توفير فتص التعليم للجميع في بيتة تعليمية مءاسبة في ضوم السياسة التعليمية للمملكة –
 . ادة فاعلية البحث العلمو  –          .يمرفع جودة مختجام التعل  –
 . تءمية الشتاكة المجتمعية –           .الإبتكارع تشجيع الإبداع  –
        .ممارام مءسوي التعليمع الإرتقام بقدرام  –
 .أيضا سد ال جوة ب  مختجام التعليم العالي عمتطلبام سو  العمل –
 . اجمءية اجءاسبةع توجيه الط ب نحو الخيارام الو ي ية ع تطويت التعليم العام  –
 .  تاحة ال ت ة لإعادة تأهيل الطلبة عالتءقل ب  مختلا اجسارام التعليمية –
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 لتؤية  مواكبة    2030جامم رؤية اجملكة  ع يحمل أشتف رسالة، عيؤدي أعظم أمانة    كما هو معلوم أن اجعلمع 
ال عال،   اجباشت  التعليم في اجملكةع التعليم عتأثيره  متتكزا  على    اجعلم  عوالبت أن يكون تدريس  ،بتطويت عا دهار 

ال  محوره  الري  العلمو  عالبحث  ال كتي،  ال مم    ،طالبالاستقصام  عالتلق   ى  الاستظمار  من  عالتحليل  عيءتقل 
لد  اجتعلم  من خ ل توفير تعليم نوعو ععميق   بتكار عالتمك ، عمن الإيداع  ى الإبداع عتءمية الت كير الءاقد عالإ

صادر التقمية  اج  خ ل التحول التقمو الكبير انط ق ا منمن  التعليم اجتقدم  ع يعتمد على الءظتام اليبوية الحديثة،  
 .اجتتل ة الواسعة، عالبوابام التعليمية الووءية 

عيستمت التطور بت عيل كل ما هو جديد في اجيدان، كدمل التقءية في العملية التعليمية داخل الصا من 
ل تطبيقام اعجمزة اللوحية، عمل ام الإنجا  الإلكيعنية، عال صول الافياضية، ليلبي كل ذلك حاجام عرغبام جي

لمتعلم ليصبح المجتمع أكثت تطورا  ل عمجتمعه عحكومته التائدة، مع العمل على تحقيق القيم اليبوية    (م2030)  رؤية
  ثقافيا  ع   صاف كبار الدعل اجتماعيا  ج  به، متقدما  بسواعده  عيغدع الجيل الطموح عاعد يبني عوءه  ، عا دهارا عارتقام  

 الإس مية.  هعقيمه مع المحافظة على مبادئ
   :والهوية الوطنية تعزيز القيم الإسلامية

تحدام ااوية الووءية تتطلب مءا ضتعرة  عادة تشكيل ااوية الووءية بما يتواكب مع اجتغيرام، عفق ععو 
عميق بالتاريخ عتقديت عاقعو للحاضت، ع دراك جا هو مطلوب في اجستقبل، عالعمل على تعزيز ااوية الووءية كصيرعرة 

اعلية تعليمية تتبوية  بداعية تأثتية، لتكون أكثت استعدادا ل ن تاح على هوام أخت  في ت اعل عتوا ل  تتاكمية ت 
 دراكا مءما بتلك التحدام بتنامجا لتعزيز الشتصية   م2030مستمت. عقد أفتدم رؤية اجملكة العتبية السعودية  

على تعزيز القيم الإس مية التي تتسخ مءمل    أهداف غير مباشتة، يقوم  10هدفا مباشتا ع  15السعودية، يتضمن  
الإس م الوسطو اجعتدل من خ ل اليكيز على تعميق قيم الولام عالانتمام الووني عالوسطية عالتسامح عالإتقان 

ة، كما  عالانضباط عالعدالة عاجساعاة عالش افية عالعزيمة عاجثابتة عحتية التعبير عالت اعل الإيجاي عتغليب اجصا، العام 
يعز  البرنامل الخصائص الشتصية عالء سية التي تساعد على تح يز اعفتاد، عتقودهم نحو الءجاح عالت اؤل لخلق  
جيل يتماشى مع توجمام اجملكة العتبية السعودية الاجتماعية عالسياسية عالاقتصادية، ععلى قدر من الوعو للوقاية 

 .فية عالإع مية عالديءية من كل اجمددام اعمءية عالاجتماعية عالثقا
 عمءه:  ،عَامِتٌ ععَامِتَةٌ ]عمت[: اسم فاعل مِنْ عَمَتَ  :حياة عامرة وصحية

 "بةَيْتٌ عَامِتٌ": مَسْكهونٌ.  .1
 "بةَلَدٌ عَامِتٌ": آهِلٌ بِالسُّكَانِ. .2
 "سهوٌ  عَامِتَةٌ": بِهاَ حَتكََةه بةَيْعٍ عَشِتاَمٍ، نَشِيطةٌَ.   .3
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 ، عتستتدم استتدامام عديدة حسب مجال الك م عنوعه  ،حياة( كلمة متعددة اععجه)كلمة  اصطلاحاً:  
عتشارك بها جميع الكائءام الحية. عقد تدل على    ،فقد تدل على مجمل اعحداث الجارية التي تحدث على اعرض

 ى لحظة موته عانقطاعه عن أي   -عءدما يعتبر كيءونة مستقلة حية-ة التي يحياها كل كائن حو ب  علادته  ال ي 
حياة( أيضا  لتدل على حالة الكائن الحو الري يستطيع ب اعليته أن يثبت  )فعالية حية ملحو ة.  عتستتدم كلمة  
  .عجوده عأنه   يمت بعد موسوعة اجعتفة

التءمية كما ذكتم كل من    الاقتصاد: تنمية وتوزيع   (:"  4: ص2010مقاعسو، عجمعوني)عضح م موم 
التغيرام التي تحدث في المجتمع بأبعاده الاقتصادية، السياسية، الاجتماعية، ال كتية؛ من أجل توفير الحياة الكتيمة 

 لجميع أفتاد المجتمع". 
م فيما  ادة الدخل الحقيقو  ادة تتاكمية  ( التءمية الاقتصادية: عبارة عن عملية يت2000حشيش،)ععتف  

مع    ،ربع قتن(؛ بحيث تكون هره الزادة أكبر من معدل نمو السكان)ستيعة عمستمتة عبر فية ممتدة من الزمن  ع 
عالح اظ على اجوارد غير اجتجددة من    ،عحماية اجوارد اجتجددة من التلوث   ، توفير الخدمام الإنتاجية عالاجتماعية

  الءضوب.
(: ما يقدَر من عمل أع وعام أع ر   1042ج /  2)عتفما لغة  اجعجم الوسيح    زيادة معدلات التوظيف:

 عغير ذلك في  من معَ ، عتأتي بمعنى الخدمة اجعيَءة. 
(: عحدة من عحدام العمل تتكون من عدة أنشطة مجتمعة 185:  1414البرعو، عالتويجتي،  )عا ط حا   

 عيمكن أن يقوم بها مو ا عاحد أع أكثت.  ،عالشكلمع بعضما في اجضمون 
لغوياً:   الحوكمة  فاعلية  عيقال: شتص  تعزيز  ال عل حكم يحكم حكما  عحكمة،  من  الحكومة: مشتقة 

 أي مءعه من ال ساد. :حكيم: أي  ار حكيما ، عحكم الشوم عأحكمه
"186:  2014،البسام)عتفما    اصطلاحاً: "أع  "الحاكمة  الإدارية" كلما  (:  الحكومة  أع   " الحكمانية 

ععلى التغم من اخت ف اجسميام  لا أنها تتمز  ى معنى عام   ،(Governance)مصطلحام معتبة لكلمة  
 عاحد؛ عهو الطتيق عاعساليب التي تدار بها الشؤعن العامة لدعلة ما.  

تتم من خ له ممارسة سلطام الإدارة    من الوجمة الإدارية: حيث التؤية الإدارية تشير  ى اعسلوب الري
 التشيدة، عتتبع كي ية تولي السلطام عممارستما عمتاقبتما. 

(: مجموعة من القوان  عالقواعد عاجعايير التي تحدد الع قة ب   دارة  16  -12:  2002،اجطيري)ععتفما  
 . الشتكة عمجلس  دارتها عمساهميما عاعوتاف ذام الع قة بها 
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(: هو الءظام الري يتم من خ له  دارة عمتاقبة عتوجيه الشتكام عتو يع 2:  2012عبد العزيز،)  ععتفما
الحقو  عاجسؤعليام ب  مختلا اعوتاف اجعءية بالشتكة؛ مثل: مجلس الإدارة عاجديتين التء يري  عاعوتاف اعخت  

 .ذام اجصلحة في الشتكة
تشير  ى ممارسة سلطام اعدام المحاسبي عاجالي بشكل رشيد يضمن  عالحوكمة من الوجمة المحاسبية عاجالية:  

 عتوافت اجعايير المحاسبية ال  مة.  ،س مة عنزاهة الحقو 
عس مة الجوانب    ،عالحوكمة من الوجمة القانونية: تتءاعل البعد القانوني في ممارسة سلطام الإدارة التشيدة

 القانونية عمدة كونها محكمة عشتعية.  
الوجمة الاقتصادية: تشمل أسلوب ممارسة سلطام اعدام الاقتصادي جؤسسة أع دعلة أع  عا لحوكمة من 

 مجموعة دعل.
هرا اجصطلح حديث؛ لرلك   تتمكن الباحثة من الوقوف على تعتيا لغوي    تمكين المسؤولية المجتمعية: 

: 2007الصيرفي،  )حيث عتفما    ى الآتي: محدد لتمك  اجسؤعلية المجتمعية، عقد تو لت في تعتي ما ا ط حا   
اجسةاهمة بمجموعةة كبيةتة مةن   ،(: هو التةزام علةى مءشةأة اععمةال تجةاه المجتمةع الري تعمل فيه عذلك عن وتيق15

عحةل مشةكلة   ،عخلةق فةتص العمةل  ،عمكافحةة التلةوث   ،عتحسة  الخدمةة  ،اعنشةطة الاجتماعيةة؛ مثةل: محاربةة ال قةت
 عغيرها. ، الإسةكان عاجوا ة م 

(: التةزام متتةر القةتار فةو انتمةاج أسةلوب للعمةل يةؤمن مةن خ لةه  209:  2011،عآختعن نزال  )ععتفما  
 . حمايةة المجتمع ع سعاده ككل فض   عن تحقيق مء عته الخا ة

 ة المملكة في التطوير: يتناولت رؤ الدراسات السابقة: الدراسات التي 
ما اجتعلق بالتعليم  يتماما بالغ في شقهام(    ۲۰۳۰  ) تءاعلت موضوعا أعلته رؤية( التي  2019)  لتويجتيدراسة ا
   البكالوريو عملية  عداد معلمو الوون في متحلة    ليه يءبغو أن تكون ع  ما بشكل علمو    ءاعلتعالتعلم حيث ت

أعضحت الءتائل اجءبثقة    ،م۲۰۳۰تكامليا بشكل عام عفي تخصص العلوم الشتعية على عجه التحديد في ضوم رؤية  
لكل عاحد  ع   تابعو، التكاملوت ال)  ة من أداة تحليل اعدبيام عجود نظام  في عملية  عداد اجعلمعمن البيانام اجطل 

اجمني اجماري،    ،التتصصو  ،اجعلم تءحست في ث ثة مكونام اجعتفيه ععيوبه كرلك مكونام  عداد  تمءمما ميز ا
تتولاها عدد من الجمام داخل اجملكة العتبية عالتءظيمية  الإدارية    اجتطلبام علم مجموعة كبيرة من  اجعجمءة    (الثقافي

الخبرام اجشيك  في   عارام من البيانام المحللة من مجموعام اليكيز    اعضحت الدراسة  السعودية من جانب آخت  
الدراسة  ى تحديد الو ن الءسبي جتتجام بتنامجو  عداد اجعلم علوم الشتعية عفقا للءظام التكاملو حيث عضعوا 
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م بتنامل  عداد  االجانب اجمني ثم الثقافي بالإضافة  ى عضع تصور جتتج  يليهالتتصصو    للجانبالءسبية اععلى  
 . في شقما التعليمو  م۲۰۳۰م بتنامل  عداد معلم اللغة الإنجليزية في ضوم رؤية  اتتجمعلم العلوم الشتعية عتصور ج

( عالتي هدفت  ى الوقوف على دعر أبحاث و ب الدراسام العليا بجامعة اجلك 2017)دراسة الشمتي  
فقد كان قسم التتطيح الحضتي عالإقليمو بكلية العمارة عالتتطيح بجامعة الإمام م 2030 فيصل في تحقيق التؤية
جامعة الدمام سابقا( مدركة اره الحقيقة مءر نشأته. عفي ضوم رؤية عرسالة الجامعة عالقسم  )عبد التحمن ال يصل  

ائية لتستمدف عمليام فقد عجمت أبحاث و ب اجاجستير عالدكتوراه، عكرلك مشاريع التتتج لط ب السءة الءم
 ى تحليل مد  توافق عمساهمة  الدراسة هدفتالتءمية الشاملة أع القطاعية على اجستو  الووني عالإقليمو عالمحلو. 

أبحاث اجاجستير عالدكتوراه عمشاريع التتتج لط ب السءة الءمائية بالقسم مع أهداف التؤية اجستقبلية للمملكة  
الم۲۰۳۰ التحول  عبتنامل  اادف،    م۲۰۲۰ووني  ،  ارا  التؤية  بعع ولا  عغاام  أهداف  بتحليل  البحث  دأ 

البحث بتحليل جميع أبحاث اجاجستير عالدكتوراه    قام( عبتنامل التحول الووني؛ ثم  م۲۰۳۰)اجستقبلية للمملكة  
، عبتنامل التحول م۲۰۳۰عمشاريع و ب السءة الءمائية عتحديد مد  توافقما مع أهداف التؤية اجستقبلية للمملكة  

  .عكانت الءتيجة توافق اعبحاث عاجشاريع مع اعهداف التئيسية للتؤية ،م۲۰۲۰الووني 
 ى تقديم تصور مقيح لبءام الشتاكام اعكاديمية البرامل الدراسام  عالتي هدفت  (2017)دراسة العامتي 

لي، عسعيا لتحقيق أهداف البحث اعتمد الباحث  تدعيل التعليم العا  ضوم العليا اليبوية في الجامعام السعودية في  
السابقة ذام   عاستقتامالبحوث الكي ية عفي تحليل    ععلى اجءمل الو  و باستتدام  حد  أنوا  محتو  اعدبيام 

تدعيل التعليم العالي، عتحليل ما فيما من مضام  عأفكار عخلص البحث لجملة    عنماذجالع قة بالشتاكة اعكاديمية  
ل من أهمما:  ن أهم آليام بءام الشتاكة اعكاديمية لتطويت بتامل عمءاهل الدراسام العليا اليبوية في ضوم  من الءتائ

تقوم على احيام التءوع    الدعلي على مءاهلتتمثل في تقديم البرامل اجشاركة، ع ض ام البعد    نماذج تدعيل التعليم العالي
امح، عتعز  تمكن الختيج  من اللغة الإنجليزية، عتقديم بتامل تدريب ميدانية  الثقافي، عقيم الحوار عالتس   الدعلي، عالتعدد
 . ممءية في الخارج

هدفت  ى الكشا عن التجارب عالخبرام العاجية التي يمكن الاست ادة مءما التي  (  2017)دراسة الحماد  
 ، العتبية السعودية عالتعتف على عاقع الشتاكةفي مجال الشتاكة ب  مؤسسام التعليم العام عالجامعام في اجملكة  

عالو ول للمقيحام اجمكءة لتعزيز الشتاكة ب  الجامعام عمؤسسام التعليم العام في اجملكة العتبية    ،عمعوقاتها
(. عتبر  أهمية هره الدراسة من تءاعاا جوضوع الشتاكة ب  التعليم العام م2030)السعودية بما يحقق أهداف رؤية  

حيث يساعد   ، العالي اعمت الري يؤثت على  ادة فاعلية الءظام التعليمو ع ادة ك امته التعليمية الداخلية عالخارجيةع 
عذلك بالاست ادة من نتائل الدراسة لخدمة اجيدان اليبوي عتطويت   ،على تحس  عوائد التعليم عتقليل اج قود مءه
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التعليمية عا  حما الءتائل    .جءمل الو  و التحليلواراسة  عاستتدمت الد  .العملية  عخلصت الدراسة لعدد من 
  عداد )  :عجود قصور في الشتاكة ب  الجامعام عمؤسسام التعليم العام عذلك في عدد من المجالام مءما  :مءما
 عوبة الاتصال   :عمن معوقام الشتاكة  (الاستشارام   ،تءمية ممارام و ب اجتحلة الثانوية  ، التءمية اجمءية  ،اجعلم

ععدم عجود جمة أع هيتة مسؤعلة عن الشتاكة ب  الجامعام عمؤسسام   ،ب  الجامعام عمؤسسام التعليم العام
كما قدمت الدراسة عددا من اجقيحام   .عكرلك ضعا الحوافز اجقدمة للمشارك  في بتامل الشتاكة  ،التعليم العام

 (.م2030)ب العاجية عالدراسام السابقة عكل ذلك عجل تحقيق أهداف رؤية بالاست ادة من التجار 
التعتف على أبت  م ح متطلبام الإدارة الاسياتيجية  ى   التي هدفت( 2017) ال و ان  ع  دراسة الشم ن،

ة الاسياتيجية،   عادة  ياغة اسياتيجية الجامعام عتحليل البدائل اجتاحة، التطبيق عالتء ير الخط)بأبعادها، عهو:  
التقابة عالتقويم الدعري للتطة الاسياتيجية(، عكرلك معتفة أبت  متمح متطلبام الإدارة الاسياتيجية الءابعة من رؤية 

بأسلو   م2030اجملكة   الو  و  اجءمل  الدراسة  هره  في  استتدم  عقد  عالتعليمو.  الإداري  ببعديما  ه  باجتتبطة 
( عضوا من أعضام الجمعية السعودية للإدارة. عتو لت الدراسة  ى 287)اسة  اجسحو(. عبلغت العيءة في الدر )

عدة نتائل مءما أن متطلبام الإدارة الاسياتيجية حصلت على درجة عالية من اعهمية بجميع أبعادها لتتواكب مع  
ية لد  القائم  على ، عأن أعضام الجمعية السعودية يتعن أهمية توفت متطلبام  دارية عمتطلبام تعليمم2030رؤية  

، عكرلك أكدعا على أهمية توفت نظم م2030الإدارة الاسياتيجية بالجامعام السعودية بما يك ل تحقيق رؤية اجملكة  
معلومام تسمل عملية اتخاذ القتار لد  القائم  على الإدارة الاسياتيجية في الجامعام السعودية، مع الاهتمام 

، عالعمل على سد ال جوة ب  مختجام التعليم العالي م2030دارة الاسياتيجية عفق رؤية  بتوافت اجعتفة بعلميام الإ
 .عمتطلبام سو  العمل، عأهمية تحس  البيتة التعليمية المح زة للإبداع عالابتكار في الجامعام السعودية

( التي هدفت  ى الكشا عن معايير التقويم التي تقوم عليما التصءي ام 2017)   المحيميدع ،دراسة الصقتي
في  عداد اجعلم    م( في رفع ك امة الجامعام السعودية2030)العاجية لقيا  ك امة الجامعام، عمعتفة دعر رؤية  

معة عقدرتها على التءافسية اعتماد مدخل تصءيا الجاع عتو لت لضتعرة التدريب في اجعايير العاجية    ، لصءاعة المجتمع
كأحد وت  تقويم التدريب للبرامل اجقدمة من  دارة التطويت الجامعو في اجملكة من أقصت الطت  الدخول الجامعام 

لتأكد الاهتمام باجوارد  عمءما جودة  عداد اجعلم  السعودية في التصءي ام العاجية عأتت الجودة عمن ضمن أهدافما  
 البشتية عتدريبما. 

اجمءية 2017) عدغتي    ،دراسة آل عمت التءمية  اليبية في  التعتف على دعر كليام  البحث  ى  ( هدف 
العتبية السعودية   التحول الووني للمملكة  الباحثان اجءمل الو  و م2030للمعلم في ضوم رؤية  ، عقد استتدم 

( مجالام؛ هو: الواقع الحالي 3)على  ( فقتة مو عة  31)ة  لكيعنية كأداة له تكونت من  نالتحليلو، ع مما استبا
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  ت ا ا ى    دراسة عتو ل ال  ،للتءمية اجمءية للمعلم، عمعوقام التءمية اجمءية للمعلم، عمتطلبام التءمية اجمءية للمعلم
ة الات ا  الكلية لعيءة البحث يم(، فيما بلغت ق%68,79)البحث على الواقع الحالي للتءمية اجمءية للمعلم    عيءة

للمعلم   اجمءية  التءمية  البحث على متطلبام  %62,91)على معوقام  لعيءة  الكلية  بلغت نسية الات ا   بيءما   ،)
تو يا الحس الووني العالي لد  اجعلم  نحو العءاية ببرامل  ب ان  ث (. عأع ى الباح%81,94)التءمية اجمءية للمعلم  

، عالتأكيد على تجويد عمليام التقويم اجتعلقة بالبرامل التدريبية  م2030ؤية التحول الووني  اجمني تحقيقا لت   ءموال
الحالية عانتقال أثت التدريب، عالعءاية بممارام البحث العلمو للمعلم ، عتوفير حوافز مادية عمعءوية تشجع على نمو 

عتمك     م2030قيق أهداف رؤية التحول الووني  اجعلم ممءية، عتو يا بتامل التدريب الإلكيعني عالراتي نحو تح
كليام اليبية للقيام بتطويت التعليم في ضوم شتاكة حقيقية مع الجمام الحكومية اعخت ، ع عادة تقييم عبءام بتامل  

 . م2030 عداد اجعلم في ضوم أهداف رؤية التحول الووني 
عام عاختيار العيءة حيث تعتبر عيءة اجعلم   علقد است ادم الباحثة من الدراسام السابقة في  عداد الاد

 حيث اجتيت معظم الدراسام على البيتة الجامعية    عاجعلمام من ال تام التي   تلق الاهتمام بالدراسام السابقة
م(  2030)عحسب علم الباحثة   تجد دراسام لقيا  تحقيق أهداف رؤية    ،عقيا  مختجاتها أع دعرها في  عداد اجعلم

كرلك   تجد دراسام تءاعلت التتصص الشتعو بال حص عالدراسة مما دعاها لتءاعل    ، ع ممارسام اجعلم من عاق
ع فادة ا حاب التتصص من    مما يؤكد أهمية الدراسة الحالية  ،هره العيءة لتكون مقيا  جوضوع دراستما الحالية

   . نتائجما
 منهج الدراسة:

هو نوع من أنواع اجءمل الو  و يمتم ببيان  ع   سحوالحالية اجءمل الو  و اجستتدمت الباحثة في الدراسة  ا
الحالة الحاضتة لظاهتة أع مشكلة مجتمعية معيءة من خ ل اجسح الشامل ل تة معيءة من المجتمع من أجل تبريت هره  

 . الظاهتة أع عضع حلول مستقبلية للمشكلة محل الدراسة
( معلم عمعلمة من معلمو العلوم الشتعية تم اختيارهم  800)اسة على  اشتملت عيءة الدر عينة الدراسة:  

 بطتيقه قصديه جعلمو عمعلمام اليبية الإس مية باجملكة العتبية السعودية عالجدعل الآتي يوضح ذلك.
 ( يوضح توزيع العينة 1)جدول  

 اجتغير 
 الجنس الخبرة 

 أنثى  ذكت 15أكثت من  15 ى  10من  10 ى  6من  سءوام 5 ى 
 336 464 192 144 184 280 العدد 
 800 800 المجموع 
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 : الأداةتصميم 
عفي ضوم ذلك تم بءام أداة الدراسة التي كانت عبارة    ،قامت الباحثة بجمع الإوار الءظتي عالدراسام السابقة 

 ( أبعاد:6)عن مقيا  مكون من 
 حياة عامتة ع حية.   تمك  -2القيم الإس مية عااوية الووءية.   تعزيز -1
 معدلام التو يا.  ادة -4عتءويع الاقتصاد.                 تءمية  -3
 اجسؤعلية الاجتماعية.   تمك  -6فاعلية الحوكمة.                  تعزيز -5
تخصص   التدريس هيتة أعضام من ( 9) عتضت عبارام اجقيا  في  ورتها اععى على  :الظاهريصدق  ال

 عضعت الري للمدف م ممتما عمد   ،موضوعيتما للحكم على  العلوم الشتعية  علم ن س عمءاهل وت  تدريس
  ى التو ل عتم  ،م(2030) سمامام معلمو عمعلمام اجدار  عهداف رؤية   تحقيقما لقيا  أجله، عمد  من
في   عبارة (70)عبارام اجقيا    عدد عبلغ ، العبارام  بعض  ياغة  عادة عتمت ،(%80)  عن تقل لا ات ا   نسبة

لباحثة  ا قامت ذلك  (، عبعد70)عالءماية الصغت     ،(350)الصورة الءمائية؛ حيث بلغت الءماية العظمى للمقيا   
( عدد عبارام اجقيا  في  ورتها الءمائية  1) الجدعل رقم السيكوميية ل ختبار، عيوضح الخصائص من بالتحقق

 عفقا  للأبعاد اجتتل ة.
 وفقاً للأبعاد. م(2030)( توزيع عبارات مقياس إسهامات معلمي ومعلمات التربية الإسلامية لأهداف رؤية 2)جدول 

 الأبعاد
القيم تعزيز 

الإسلامية والهوية 
 الوطنية 

تمكين حياة 
عامرة 
 وصحية 

تنمية وتنوع 
 الاقتصاد 

زيادة  
معدلات 
 التوظيف 

تعزيز فاعلية  
 الحكومة 

تمكين  
المسؤولية 
 الاجتماعية 

الأهداف  
لرؤية  

 م( 2030)

 70 8 10 13 16 12 11 عدد العبارام

 عالدرجة اج تدام  ب  الارتباط الاتسا  الداخلو: تم حساب التجانس الداخلو ل ستبانة من خ ل معامل
 ( يوضح ذلك: 3)( معلم عمعلمة عالجدعل رقم 100)اجقيا  على عيءة استط عية عددها  الكلية عبعاد
 م( 2030)إسهامات معلمي ومعلمات التربية الإسلامية في المملكة العربية السعودية لأهداف رؤية  ( التجانس الداخلي لمقياس3) جدول

 معام م الارتباط م تدة البعد  الارتباطمعام م  م تدة البعد  معام م الارتباط م تدة البعد  معام م الارتباط م تدة البعد 

وءية 
 الو
وية
عاا
مية 
س 
 الإ
قيم
ز ال
تعزي

 

1.  .715** 

حية 
ع 
متة 
 عا
حياة

  
تمك

 

19.  .833** 

وع  
 عتء
مية
تء

صاد 
لاقت
ا

 

37.  .873** 

ومة 
لحك
ية ا
اعل
ز ف
تعزي

 

55.  .837** 
2.  .844** 20.  .801** 38.  .865** 56.  .869** 
3.  .842** 21.  .699** 39.  .834** 57.  .850** 
4.  .777** 22.  .709** 

يا 
تو 
م ال

دلا
 مع
ادة
 

 

40.  .743** 58.  .882** 
5.  .805** 23.  .751** 41.  .813** 59.  .846** 
6.  .807** 

صاد 
لاقت
وع ا

 عتء
مية
تء

 

24.  .758** 42.  .815** 60.  .881** 
7.  .787** 25.  .791** 43.  .710** 61.  .882** 
8.  .777** 26.  .806** 44.  .765** 62.  .844** 
9.  .774** 27.  .847** 45.  .804**    

تمك سؤ 
اج

لية  
ع لاج
ا

عية 
تما

 

63.  .853** 
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 معام م الارتباط م تدة البعد  الارتباطمعام م  م تدة البعد  معام م الارتباط م تدة البعد  معام م الارتباط م تدة البعد 
10.  .815** 28.  .867** 46.  .827** 64.  .640** 
11.  .756** 29.  .873** 47.  .843** 65.  .874** 

حية 
ع 
متة 
 عا
حياة

  
تمك

 

12.  .760** 30.  .855** 48.  .819** 66.  .895** 
13.  .835** 31.  .834** 49.  .740** 67.  .882** 
14.  .790** 32.  .823** 50.  .842** 68.  .888** 
15.  .812** 33.  .877** 51.  .778** 69.  .881** 
16.  .744** 34.  .857** 52.  .810** 70.  .885** 
17.  .722** 35.  .876** 

لية 
فاع
زيز 
تع

ومة 
لحك
ا

 

53.  .795**    
 0.01** دالة عءد مستو   **843.  .54 **905.  .36 **753.  .18

يتضح من الجدعل السابق أن جميع معام م ارتباط البءود بالدرجة الكلية للمقيا  ال تعو الري تءتمى  ليه 
مستو    عءد  الكلية كما هو  0.01)دالة  حصائيا   بالدرجة  ال تعية  اعبعاد  ارتباط  معام م  (، كما تم حساب 

 (:  3)موضحة في الجدعل 
 الأبعاد والدرجة الكلية للمقياس ( معامل الارتباط بين  4)الجدول  

 اعبعاد 
تعزيز القيم الإس مية 

 عااوية الووءية 
تمك  حياة 
 عامتة ع حية 

تءمية عتءوع  
 الاقتصاد 

 ادة معدلام  
 التو يا 

تعزيز فاعلية 
 الحكومة 

تمك  اجسؤعلية  
 الاجتماعية 

 **903. **901. **900. **928. **847. **831. معامل الارتباط 

( أن جميع قيم معام م الارتباط ب  اعبعاد ال تعية عالدرجة الكلية للمقيا  دالة  4)يتضح من الجدعل  
 (، عيحقق هرا تمتع البءود بدرجة متت عة من الاتسا  الداخلو.0.01)عءد مستو  

تم حساب الثبام باستتدام أل ا كتعنباخ عالتجزئة   :الءص ية التجزئة  عوتيقة كتعنباخ، أل ا الثبام بطتيقة
الءص ية باستتدام سبيرمان بتاعن عجتمان جقيا   سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في التعليم عهداف 

 ( يوضح ذلك. 5)م( للأبعاد ال تعية عالدرجة ككل؟ عالجدعل 2030)رؤية 
 م(2030)( معامل الثبات لمقياس إسهامات معلمي ومعلمات التربية الإسلامية في المملكة العربية السعودية لأهداف رؤية 5)الجدول 

 التجزئة النصفية جتمان  التجزئة النصفية سبيرمان براون  الفا كرونباخ  البعد 
 908. 911. 939. تعزيز القيم الإس مية عااوية الووءية 

 911. 912. 936. عامتة ع حية تمك  حياة 
 937. 938. 974. تءمية عتءوع الاقتصاد 
 947. 949. 951.  ادة معدلام التو يا 
 916. 919. 958. تعزيز فاعلية الحكومة 

 926. 928. 946. تمك  اجسؤعلية الاجتماعية 
 932. 933. 987. م( 2030)اعهداف ككل لتؤية 
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ال تعية، عكان  للمكونام  ( عذلك 0,974  ،0,908 (ب  معام م الثبام تياعح قيم عمن الجدعل نجد أن
 ككل هو معامل الثبام بطتيقة أل ا كتعنباخ عالتجزئة الءص ية للمقيا  باستتدام وتيقة سبيرمان بتاعن عجتمان 

 الثبام. من متت عة بدرجة ال تعية عأبعاده تمتع اجقيا   يؤكد مما ،(0,932، 0,933، 0,987)
في تحقيق   ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية   ( الذي ينص على: 1)   نتائج التساؤل الرئيسي

التكتار عاجتوسح الحساي عالانحتاف 2030)أهداف رؤية   م( من عجمة نظتهم؟ عللتحقق من ذلك تم حساب 
  ( يوضح ذلك.5)عمعلمام اليبية الإس مية للمقيا  ككل، عالجدعل  اجعياري عاجستو  التقييمو لآرام معلمو

( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والترتيب لآراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية في المملكة 6)الجدول  
 م( من وجهة نظرهم 2030)العربية السعودية في تحقيق أهداف رؤية  

 المستوى القيمي  الانحراف المعياري  الحسابي المتوسط  المحور
 عال جدا  1.09 4.17 تعزيز القيم الإس مية عااوية الووءية 

 عال 1.13 3.59 تمك  حياة عامتة ع حية 
 عال 1.34 3.39 تءمية عتءوع الاقتصاد 
 عال 1.15 3.84  ادة معدلام التو يا 
 عال 1.17 3.58 تعزيز فاعلية الحكومة 

 عال 1.23 3.47 اجسؤعلية الاجتماعية تمك  
 عال 1.19 3.67 م(2030)الاهداف التؤية 

(، عالية 5)(  ى  4.19): تكون قيمة اجتوسح عالية جدًّا من  كالآتي  اجستو  التقييمو عتم حساب اجستو   
(، عضعيا جدّا   2.59)(  ى  1.79)(، عضعي ة من  3.39)(  ى  2.59)(، عمتوسطة من  4.19)  (  ى3.39)من  
 (.1.79)(  ى 1)من 

اليبية الإس مية  ( أن استجابام آرام  6)يتضح من الجدعل   حول  سماماتهم لتحقيق معلمو عمعلمام 
معلمو مما يدل على ععو    ،(3.67) من عجمة نظتهم جامم عالية بمتوسح حساي    م(2030)أهداف رؤية اجملكة  

( 4.17)، فقد بلغ اجتوسح الحساي ما ب   م(2030)بأهمية تحقيق أهداف رؤية اجملكة  عمعلمام اليبية الإس مية  
" في اجتتبة اععى، عبمستو  تقييمو  تعزيز القيم الإس مية عااوية الووءية( للمحاعر الستة، عجام محور"  3.39) ى  

يا، ثم تمك  حياة عامتة ع حية، ثم تعزيز فاعلية الحكومة، ثم تمك  اجسؤعلية   ادة معدلام التو   عال جدًّا، يليه  
 .تءمية عتءويع الاقتصاد عيأتي في اجتتبة اعخيرةالاجتماعية، 

على: ينص  الذي  التساؤل  العتبية    نتائج  اجملكة  في  الإس مية  اليبية  عمعلمام  معلمو  ما  سمامام 
عللتحقق    ؟م( من عجمة نظتهم2030)  اجملكة  تؤيةبيم الإس مية عااوية الووءية  السعودية في تحقيق هدف تعزيز الق

من ذلك تم حساب التكتار عاجتوسح الحساي عالانحتاف اجعياري عاجستو  التقييمو لآرام معلمو عمعلمام اليبية  
 ( يوضح ذلك.7)الإس مية حول عبارام المحور، عالجدعل 
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 القيم مات التربية الإسلامية حول عبارات المحور الأول "تعزيزالتكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والمستوى التقييمي لآراء لمعلمي ومعل (7 )الجدول 
 م( من وجهة نظرهم 2030)الوطنية" نحو  إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة  والهوية الإسلامية

 العبارات 
قليلة  
 كبيرة  متوسطة  قليلة جدا 

كبيرة 
 المتوسط  جدا 

الانحراف 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

 الوسطية عالتسامح تعزيز قيم 
التكتا 
 ر

8 24 64 168 536 
 عال جدا  84. 4.5

% 1 3 8 21 67 

 تعزيز قيم الإتقان عالانضباط 
التكتا 
 ر

8 32 112 184 464 
 عال جدا  93. 4.33

% 1 4 14 23 58 

 تعزيز قيم العدالة عالش افية 
التكتا 
 ر

24 48 104 208 416 
 عال 1.06 4.18

% 3 6 13 26 52 

 تعزيز قيم العزيمة عاجثابتة 
التكتا 
 ر

32 48 96 224 400 
 عال 1.10 4.14

% 4 6 12 28 50 
اجساهمة في نشت ثقافة استضافة  

ضيوف التحمن عتسميل الو ول  ى  
 الحتم  الشتي   

التكتا 
 ر

56 40 136 160 408 
 عال 1.23 4.03

% 7 5 17 20 51 

تقديم خدمام  اجساهمة في نشت ثقافة 
 ذام جودة عالية للحجاج عاجعتمتين

التكتا 
 ر

40 56 144 160 400 
 عال 1.19 4.03

% 5 7 18 20 50 

اجساهمة في  ثتام التجتبة الديءية 
 عالثقافية للحجاج عاجعتمتين

التكتا 
 ر

48 80 144 152 376 
 عال 1.26 3.91

% 6 10 18 19 47 

 اجبادئ عالقيم الووءية اجساهمة في غت  
التكتا 
 ر

24 32 80 232 432 
 عال جدا  99. 4.27

% 3 4 10 29 54 

 اجساهمة في تعزيز الانتمام للووءية 
التكتا 
 ر

32 40 80 176 472 
 عال جدا  1.09 4.27

% 4 5 10 22 59 

اجساهمة في نشت ثقافة المحافظة على 
تتاث اجملكة الإس مو عالعتي  

 عالووني عالتعتيا به 

التكتا 
 ر

48 48 112 184 408 
 عال 1.20 4.07

% 6 6 14 23 51 

 اجساهمة في تعزيز العءاية باللغة العتبية 
التكتا 
 ر

40 48 88 192 432 
 عال 1.15 4.16

% 5 6 11 24 54 

 عال 1.09 4.17 الوطنية  والهوية الإسلامية القيم تعزيز

حول عبارام المحور اععل   معلمو عمعلمام اليبية الإس مية( أن استجابام آرام  7)يتضح من الجدعل  
م( من عجمة نظتهم  2030)الووءية "نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة   عااوية الإس مية القيم "تعزيز
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ب    مياعحة  ع)جامم  ععو  )عال(  يدل على  مما  جدّا (؛  الإس ميةعال  اليبية  عمعلمام   القيم بتعزيز  معلمو 
الوسطية   قيم (، عجامم العبارة "تعزيز4.5)(  ى  3.91)الووءية، فقد بلغ اجتوسح الحساي ما ب    عااوية الإس مية

اهمة في  ثتام التجتبة الديءية عالثقافية  عالتسامح" في اجتتبة اععى، عبمستو  تقييمو عال جدا . عجامم العبارة " اجس 
 (. 2017) علوعتت ق مع دراسة   ،للحجاج عاجعتمتين" في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  تقييمو عال

كرلك الولام عالحب    ،كرل هو مبدأ من مبادئ شتيعتءا الإس ميةع عقد تتجع الءتيجة لوعو المجتمع باجواوءة  
 للوون الري يستي في دمام المجتمع السعودي لب د الحتم  يقا خلا  يجابية هرا اادف. 

التعليم اجملكة العتبية في    معلمو عمعلمام اليبية الإس ميةما  سمامام    نتائج التساؤل الذي ينص على:
، عللتحقق من ذلك تم  ؟م( من عجمة نظتهم2030)تؤية  بع حية"   عامتة حياه السعودية في تحقيق هدف "تمك 

حساب التكتار عاجتوسح الحساي عالانحتاف اجعياري عاجستو  التقييمو لآرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية  
 ( يوضح ذلك. 8)حول عبارام المحور، عالجدعل 

 حياة والمستوى التقييمي لآراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية حول عبارات المحور الثاني" تمكين( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري 8)الجدول 
 م( من وجهة نظرهم2030)وصحية" نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة  عامرة

قليلة   العبارات 
 جدا 

كبيرة  كبيرة  متوسطة  قليلة
 جداً 

الانحراف  المتوسط 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

 22 35 29 10 4 % عال 1.06 3.61 176 280 232 80 32 التكتار  اجساهمة نشت ثقافة الحصول على الخدمام الصحية 
من  المحصلة  القيمة  تحس   ثقافة  نشت  في  اجساهمة 

 ( جودة الءتائل عالخبرة عالتكل ة) الخدمام الصحية
 168 264 256 64 48 التكتار 

 عال 1.09 3.55
% 6 8 32 33 21 

اجساهمة في نشت ثقافة الوقاية ضد اجتاوت الصحية  
 ( دارة امام الصحيةع نظام الصحة العامة )

 192 288 216 80 24 التكتار 
 عال 1.04 3.68

% 3 10 27 36 24 

اجساهمة في نشت ثقافة الوعو بضتعرة ممارسام الشطة 
 التاضية في المجتمع 

 22 27 29 18 4 % عال 1.14 3.45 176 216 232 144 32 التكتار 
اجشمد الحضاري في  ثقافة تحس   اجساهمة في نشت 

 اجدن السعودية 
 عال 1.11 3.62 192 280 200 88 40 التكتار 
% 5 11 25 35 24 

 عال 1.11 4.03 360 216 144 48 32 التكتار  اجساهمة في نشت ثقافة حصانة المجتمع من اجتدرام 
% 4 6 18 27 45 

 عال 1.19 3.62 224 240 200 80 56 التكتار  اجساهمة في نشت ثقافة الس مة اجتعرية 
% 7 10 25 30 28 

التلوث   من  الحد  ثقافة  نشت  في    ،ااوائ)اجساهمة 
 الياي(  ،اجائو  ،الصوتي

 19 30 25 18 8 % متوسح  1.20 3.34 152 240 200 144 64 التكتار 
اعخطار   من  البيتة  حماية  ثقافة  نشت  في  اجساهمة 

 التصحت( )الطبيعية 
 16 21 33 20 10 % متوسح  1.20 3.13 128 168 264 160 80 التكتار 

اليفيه  فتص  عتءويع  التطويت  ثقافة  نشت  اجساهمة في 
 لتلبية احتياجام الان 

 30 20 28 18 4 % عال 1.20 3.54 240 160 224 144 32 التكتار 
 200 296 192 80 32 التكتار 
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قليلة   العبارات 
 جدا 

كبيرة  كبيرة  متوسطة  قليلة
 جداً 

الانحراف  المتوسط 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

اجساهمة في تعزيز مشاركة اعستة في التحضير جستقبل 
 % أبءائمم 

 عال 1.08 3.69 25 37 24 10 4

اجساهمة في تعزيز قيم الإيجابية عاجتعنة عثقافة العمل 
 الجاد ب  أو الءا 

 248 264 184 64 40 التكتار 
 عال 1.12 3.77

% 5 8 23 33 31 
 عال 1.13 3.59 وصحية  عامرة حياه تمكين

حول عبارام المحور الثاني"    معلمو عمعلمام اليبية الإس مية( أن استجابام آرام  8)يتضح من الجدعل  
من عجمة نظتهم جامم    م(2030) ع حية " نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة   عامتة حباه تمك 

عالصحية،  العامتة عال(؛ مما يدل على ععو معلمو عمعلمام اليبية الإس مية بأهمية الحياه )متوسح( ع)مياعحة ب   
ة في نشت ثقافة حصانة المجتمع من اجساهم  (، عجامم العبارة "3.13)  (  ى4.03)فقد بلغ اجتوسح الحساي ما ب   

اجساهمة في نشت ثقافة حماية البيتة من اعخطار " في اجتتبة اععى، عبمستو  تقييمو عال، عجامم العبارة "  اجتدرام 
 " في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  تقييمو متوسح. التصحت()الطبيعية 

عقد تتجع هره الءتيجة  ى أن المجتمع السعودي يتعتض لتوعية اع مية كبيرة للجانب الصحو نتيجة لوفود 
جءع   الكافية  الوقاية  ليتتر  الحكومة بالمجتمع  عالعمتة حيث تهيب  الحل  بقصد  البشت  العام من  أعداد كبيرة ووال 

ثقافة نتيجة ما يقدم من بتامل في مؤسسام التعليم ة، كرلك ععو اجواون بالمجتمع ع مأخر اللقاحام ال   ع العدع   
   .تحت رعاية ع ارة الصحة على شكل بتامل توعويةع على مستو  عالي من اجعلومام ع 

التعليم في تحقيق   : ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس ميةنتائج التساؤل الذي ينص على في 
، عللتحقق من ذلك تم حساب التكتار  ؟من عجمة نظتهم  م(2030)اجملكة  تؤية  بالاقتصاد "   عتءويع  هدف "تءمية 

 (. 9)عاجتوسح الحساي عالانحتاف اجعياري عاجستو  التقييمو لآرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في الجدعل 
 وتنويع معلمي ومعلمات التربية الإسلامية حول عبارات المحور الثالث" تنمية( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والمستوى التقييمي لآراء 9)الجدول 

 م( من وجهة نظرهم2030)الاقتصاد" نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة 

 العبارات 
قليلة  
 كبيرة  متوسطة  قليلة جدا 

كبيرة 
 المتوسط  جداً 

الانحراف 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

مواكبة  ع اجساهمة في نشت ثقافة الإنتاج 
 الاقتصاد العاجو 

 
 

 3.68 208 272 216 64 40 التكتار 
 

1.10 
 

 عال
% 5 8 27 34 26 

اجساهمة في نشت ثقافة تطويت سو  مالية  
 السو  اعساسية( )متقدمة 

 

 3.46 208 208 216 80 88 التكتار 
 

1.28 
 

 عال
% 11 10 27 26 26 

اجساهمة في نشت ثقافة تمك  اجؤسسام  
السو  )اجالية من دعم نمو القطاع الخاص

 الثانوية( 

 3.38 192 184 248 88 88 التكتار 
 

1.26 
 

 متوسح 
% 11 11 31 23 24 

اجساهمة في نشت ثقافة جرب الاستثمار  
اعجءبي اجباشت بالشتاكام البحثية  

 اجتتصصة 

 3.08 168 152 208 120 152 التكتار 
 

1.39 
 

 متوسح 
% 19 15 26 19 21 
 176 208 168 112 136 التكتار 
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قليلة   العبارات 
 جدا 

كبيرة  كبيرة  متوسطة  قليلة
 جداً 

الانحراف  المتوسط 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

اجساهمة في نشت ثقافة  نشام مءاوق 
 خا ة  

 ع عادة تأهيل اجدن الاقتصادية 

% 17 14 21 26 22 3.22 
 

1.38 
 

 متوسح 
اجساهمة في نشت ثقافة  ادة الطاقة 

 للمواردالإنتاجية عالتو يعية 
 3.32 200 192 200 80 128 التكتار 

 
1.37 

 
 متوسح 

% 16 10 25 24 25 
اجساهمة في نشت ثقافة تطويت الصءاعام 

 اجتتبطة بالء ح عالغا  
 
 
 

 3.23 208 176 160 104 152 التكتار 
 

1.45 
 

 متوسح 
% 19 13 20 22 26 

اجساهمة في نشت ثقافة  ادة مصادر 
 اجتجددة في مزيل الطاقة الطاقة 

 3.35 232 184 160 80 144 التكتار 
 

1.45 
 

 متوسح 
% 18 10 20 23 29 

اجساهمة في نشت ثقافة تءمية الاقتصاد  
 التقمو

 3.61 272 176 200 72 80 التكتار 
 

1.30 
 

 عال
% 10 9 25 22 34 

اجساهمة في نشت ثقافة توو  الصءاعام 
 الواعدة 

 3.52 216 240 184 64 96 التكتار 
 

1.29 
 

 عال
% 12 8 23 30 27 

اجساهمة في نشت ثقافة تطويت قطاع 
 السياحة 

 3.49 248 208 120 136 88 التكتار 
 

1.37 
 

 عال
% 11 17 15 26 31 

اجساهمة في بءام شتاكام بحثية اقتصادية  
اسياتيجية من خ ل  ءدع   

 الاستثمارام العامة 

 3.34 240 128 208 112 112 التكتار 
 

1.40 
 

 متوسح 
% 14 14 26 16 30 

اجساهمة في نشت ثقافة  نشام عتحس  
 اجتاكز اللوجستية 

 3.36 224 160 216 80 120 التكتار 
 

1.38 
 

 متوسح 
% 15 10 27 20 28 

اجساهمة في نشت ثقافة رفع الإنتاج المحلو 
 القطاعام الغير ن طية في 

 3.31 216 176 184 88 136 التكتار 
 

1.41 
 

 متوسح 
% 17 11 23 22 27 

اجساهمة في نشت ثقافة تتسيخ مكانة 
 اجملكة كمتكز لوجيستي عاجو 

 3.43 184 272 168 56 120 التكتار 
 

1.32 
 

 عال
% 15 7 21 34 23 

الع قام اجساهمة في نشت ثقافة تطويت 
 الاقتصادية الإقليمية 

 192 264 176 80 88 التكتار 
3.49 1.26 

 عال
% 11 10 22 33 24 

 عال 1.34 3.39 الاقتصاد وتنوع تنمية

( أن استجابام آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية حول عبارام المحور الثالث  9)يتضح من الجدعل  
م( من عجمة نظتهم جامم مياعحة 2030)الاقتصاد "نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة   عتءويع "تءمية
الاقتصاد، فقد بلغ  عتءويع  متوسح(؛ مما يدل على معلمو عمعلمام اليبية الإس مية بأهمية تءمية )عال( ع)ب   

 اجساهمة في نشت ثقافة الإنتاج عمواكبة الاقتصاد ( عجامم العبارة "  3.68)(  ى  3.08) اجتوسح الحساي ما ب   
عدراسة العامتي ،  (2017)الحماد  دراسة  عتت ق هره الءتيجة مع    ،" في اجتتبة اععى، عبمستو  تقييمو عالالعاجو

اجساهمة في نشت ثقافة عجامم العبارة "،م(2030)( التي هدفت  ى تقديم مقيح للشتاكام في ضوم رؤية  2017)
 " في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  تقييمو متوسح.  لاستثمار اعجءبي اجباشت بالشتاكام البحثية اجتتصصةجرب ا

 ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف " ادة   نتائج التساؤل الذي ينص على: 
ذلك تم حساب التكتار عاجتوسح  ، عللتحقق من  ؟م( من عجمة نظتهم2030)  اجملكة  تؤية بالتو يا"   معدلام 

 الحساي عالانحتاف اجعياري عاجستو  التقييمو لآرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية حول عبارام المحور.
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 معدلات المحور الرابع " زيادة( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والمستوى التقييمي معلمي ومعلمات التربية الإسلامية حول عبارات 10)الجدول 
 م( من وجهة نظرهم2030)التوظيف " نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة 

 العبارات 
قليلة  
 كبيرة  متوسطة  قليلة جدا 

كبيرة 
 المتوسط  جداً 

الانحراف 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

اجساهمة في تطويت رأ  اجال البشتي بما 
 يتوائم عاحتياجام سو  العمل 

 3.83 272 280 136 64 48 التكتار 
 

1.16 
 34 35 17 8 6 % عال 

اجساهمة في بءام متحلة تعليمية متكاملة 
مسارام عاضحة عشاملة، عالتوافق متعدد  )

 ( اجستوام

 3.67 264 224 152 104 56 التكتار 
 

1.25 
 

 عال
% 7 13 19 28 33 

اجساهمة في تحس  تكافؤ فتص الحصول 
 خا ة في اجءاوق القتعية( )على التعليم 

 3.74 248 264 168 72 48 التكتار 
 

1.16 
 

 عال
% 6 9 21 33 31 

اجساهمة في تحس  مختجام التعليم  
 اعساسية 

 4.16 368 240 160 16 16 التكتار 
 

0.95 
 

 عال
% 2 2 20 30 46 

اجساهمة في تحس  تتتيب اجؤسسام  
 ( اجدار )التعليمية 

 4.01 304 280 152 48 16 التكتار 
 

1.00 
 

 عال
% 2 6 19 35 38 

اجساهمة في توفير معارف نوعية للمتميزين 
 في المجالام ذام اععلوية

 3.81 296 208 192 56 48 التكتار 
 

1.18 
 

 عال
% 6 7 24 26 37 

اجساهمة في ضمان اجوائمة ب  مختجام 
 التعليم عاحتياجام سو  العمل 

 3.85 336 168 176 80 40 التكتار 
 

1.21 
 

 عال
% 5 10 22 21 42 

اجساهمة في  ادة التدريب اجمني لتوفير 
 احتياجام سو  العمل 

 3.79 280 224 168 104 24 التكتار 
 

1.14 
 

 عال
% 3 13 21 28 35 

اجساهمة في تحس  جاهزية الشباب لدخول  
 سو  العمل 

 3.80 264 264 160 72 40 التكتار 
 

1.14 
 

 عال
% 5 9 20 33 33 

اجساهمة في  ادة مشاركة اجتأة في سو  
 العمل 

 3.93 328 240 128 56 48 التكتار 
 

1.18 
 

 عال
% 6 7 16 30 41 

ثقافة الابتكار اجساهمة في تعزيز عدعم 
 عرادة اععمال

 3.78 280 248 136 88 48 التكتار 
 

1.21 
 

 عال
% 6 11 17 31 35 

 3.84 288 232 176 72 32 التكتار  اجساهمة في  ادة اعست اجءتجة في الاقتصاد
 

1.13 
 

 عال

% 4 9 22 29 36 
اجساهمة في استقطاب اجواهب عالخبرام 

 اجءاسبة ب اعلية للجامعام العاجية 
 عال 1.26 3.68 264 224 176 64 72 التكتار 
% 9 8 22 28 33 

 عال 1.15 3.84 التوظيف  معدلات زيادة

( أن استجابام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية حول عبارام المحور التابع "  10)يتضح من الجدعل  
م( من عجمة نظتهم جامم في  2030)التو يا "نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة   معدلام   ادة 

عال بأهمية  ادة  ؛مستو   الإس مية  اليبية  عمعلمام  معلمو  ععو  على  يدل  بلغ  معدلام  مما  فقد  التو يا، 
جام التعليم اعساسية "  (، عجامم العبارة " اجساهمة في تحس  مخت 3.67)(  ى  4.16) اجتوسح الحساي ما ب   

ب    ما  تقييمو  اععى، عبمستو   اجتتبة  آل عمت، عدغتي   ، متوسح()عال( ع )في  دراسة  مع  تت ق  الءتيجة  عهره 
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مسارام )(. عجامم العبارة " اجساهمة في بءام متحلة تعليمية متكاملة  2017)( عدراسة الشم ن، ال و ان  2017)
 توام(" في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  تقييمو متوسح.عاضحة عشاملة، عالتوافق متعدد اجس 

 ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في تحقيق هدف " تعزيز  نتائج التساؤل الذي ينص على:
"   فاعلية نظتهم2030)اجملكة  تؤية  بالحكومة  عاجتوسح    ؟م( من عجمة  التكتار  عللتحقق من ذلك تم حساب 

اليبية الإس مية التقييمو لآرام معلمو عمعلمام  عاجستو   اجعياري  يوضح  11)عالجدعل    ،الحساي عالانحتاف   )
 ذلك.

 مية حول عبارات المحور الخامس" تعزيز ( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والمستوى التقييمي لآراء معلمي ومعلمات التربية الإسلا 11)الجدول 
 من وجهة نظرهم  (م2030)الحكومة " نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة  فاعلية

قليلة   العبارات 
 جدا 

 كبيرة  متوسطة  قليلة
كب
يرة 
 جداً 

الانحراف  المتوسط 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

عك امة  اجساهمة في تعزيز فاعلية التتطيح اجالي 
 الإن ا  الحكومو 

19 272 64 40 التكتار 
2 

23
2 

 29 24 34 8 5 % عال 1.13 3.64
اجساهمة في نشت ثقافة تءوع الإيتادام الحكومة 

 ادة الإيتادام( التسوم دعن فتض ضتائب  )
 على الدخول أع اثتعة على اجواوء  

20 232 88 64 التكتار 
8 

20
 26 26 29 11 8 % عال 1.21 3.51 8

28 224 48 32 التكتار  اجساهمة في تحس  أدام الجمام الحكومية 
0 

21
6 

 عال 1.04 3.75
% 4 6 28 35 27 

28 232 56 24 التكتار  اجساهمة في تحس   نتاجية مو  و الحكومة 
8 

20
0 

 عال 1.01 3.73
% 3 7 29 36 25 

اجقدمة اجساهمة في الارتقام بجودة الخدمام 
 للمواوء 

11 48 التكتار 
2 

168 24
0 

23
2 

 29 30 21 14 6 % عال 1.21 3.62

اجساهمة في تعزيز الش افية في جميع القطاعام 
 الحكومية 

27 200 96 56 التكتار 
2 

17
 22 34 25 12 7 % عال 1.16 3.52 6

اجساهمة في دعم قءوام التوا ل مع اجواوء  
 اععمالعمجتمع 

10 48 التكتار 
4 

160 25
6 

23
2 

 29 32 20 13 6 % عال 1.20 3.65
اجساهمة في ضمان تجاعب الجمام الحكومية  

 ج حظام عم ئما 
24 184 88 80 التكتار 

8 
20
0 

 25 31 23 11 10 % عال 1.25 3.50
اجساهمة في ضمان تحقيق اعمن التءموي 

 عالغرائو 
23 208 80 72 التكتار 

2 
20
8 

 26 29 26 10 9 % عال 1.23 3.53
اجساهمة في ضمان است ادة مستدامة من اجوارد  

 اجائية 
13 88 التكتار 

6 
192 21

6 
16
8 

 21 27 24 17 11 % متوسح  1.28 3.30

 عال 1.17 3.58 الحكومة  فاعلية تعزيز

 فاعلية اليبية الإس مية حول عبارام "تعزيز( أن استجابام آرام معلمو عمعلمام  11)يتضح من الجدعل  
عال( )م( من عجمة نظتهم جامم مياعحة ما ب   2030)نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة    الحكومة"

فقد بلغ اجتوسح    ،الحكومة فاعلية ععو معلمو عمعلمام اليبية الإس مية بأهمية تعزيز  علىمتوسح(، مما يدل  )ع
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عجامم العبارة "اجساهمة في تحس  أدام الجمام الحكومية" في اجتتبة اععى،   ،(3.75)(  ى  3.30)الحساي ما ب   
(. عجامم العبارة "اجساهمة في ضمان  2017)عتت ق هره الءتيجة مع نتائل دراسة الصقيري    ،عبمستو  تقييمو عال

 است ادة مستدامة من اجوارد اجائية" في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  متوسح. 
 ن كان  ع   ،كتيمةع عقد تتجع هره الءتيجة  ى ععو العيءة بحاجة المجتمع للعمل للحصول على حياة مستقتة  

حصل ت اعم في نسب الءتائل ما ب  عالي هءاك ضعا في اختيار التتصصام التي تءاسب سو  العمل لرا  
 عمتوسح.

التعليم في تحقيق   نتائج التساؤل الذي ينص على: ما  سمامام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية في 
، عللتحقق من ذلك تم حساب التكتار  ؟م( من عجمة نظتهم2030)تؤية  بهدف " تمك  اجسؤعلية الاجتماعية"  

عالانحتا الحساي  عبارام  عاجتوسح  الإس مية حول  اليبية  عمعلمام  معلمو  التقييمو لآرام  عاجستو   اجعياري  ف 
 ( يوضح ذلك.12)المحور، عالجدعل 

س" تمكين  ( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والمستوى التقييمي لآراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية حول عبارات المحور الساد12)الجدول 
 من وجهة نظرهم  (م2030)المسؤولية الاجتماعية" نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة 

قليلة   العبارات 
 جدا 

كبيرة  يرة كب متوسطة  قليلة
 جداً 

الانحراف  المتوسط 
 المعياري

المستوى 
 التقييمي 

اجساهمة في تعزيز عتمك  التتطيح العالي  
 التقاعد، عالادخار، عما  ى ذلك()

 192 208 232 104 64 التكتار 
 24 26 29 13 8 % عال 1.21 3.45

 عال 1.16 3.82 248 328 120 40 64 التكتار  اجساهمة في تشجيع العمل التطوعو 
% 8 5 15 41 31 

اجساهمة في تعزيز الشتكام بمسؤعليتما 
 الاجتماعية 

 27 30 22 12 9 % عال 1.25 3.54 216 240 176 96 72 التكتار 
اجساهمة في تعزيز اهتمام الشتكام باستدامة 

 الاقتصاد الووني بعد التقاعد 
 22 35 22 12 9 % عال 1.21 3.49 176 280 176 96 72 التكتار 

 عال 1.28 3.39 184 232 184 112 88 التكتار  اجساهمة في البرامل اجتاحة للمتقاعدين 
% 11 14 23 29 23 

اجساهمة في توجيه اجتعلم   ى الدعر الري  
 قاموا به اجتقاعدين 

 136 280 208 120 56 التكتار 
 17 35 26 15 7 % عال 1.14 3.40

اجساهمة في الإفادة من خبرام اجتقاعدين في 
 القطاع الخاص ع التدريب 

 19 28 23 17 13 % متوسح  1.30 3.23 152 224 184 136 104 التكتار 
اجساهمة في الإفادة من خبرام اجتقاعدين في 

 الاستشارام البحثية 
 25 29 23 13 10 % عال 1.27 3.46 200 232 184 104 80 التكتار 

 عال 1.23 3.47 تمكين المسؤولية الاجتماعية 

( أن استجابام آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية حول عبارام المحور الخامس 12)يتضح من الجدعل  
م( من عجمة نظتهم جامم مياعحة 2030)الحكومة " نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة   فاعلية " تعزيز
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متوسح(؛ مما يدل على ععو معلمو عمعلمام اليبية الإس مية بأهمية تمك  اجسؤعلية الاجتماعية،  )عال( ع )ما ب   
 ،(2017)تيجة مع دراسة الشم ن، ال و ان  عتت ق هره الء  ،( 3.82)(  ى  3.23)فقد بلغ اجتوسح الحساي ما ب   

(، عجامم العبارة "اجساهمة في تشجيع العمل التطوعو" في اجتتبة اععى، عبمستو  تقييمو عال. 2017)  ععمت
عجامم العبارة "اجساهمة في الإفادة من خبرام اجتقاعدين في التدريب عالقطاع الخاص" في اجتتبة اعخيرة، عبمستو  

 تقييمو متوسح. 
عقد تتجع هره الءتيجة عن أفتاد العيءة من اجعلم  عاجعلمام يقدمون هرا اادف كمبدأ شتعو في التدريس  

أنه لا  ع عكل اجقترام الشتعية تءادي باجسؤعلية المجتمعية عالتي تعتبرها ضابح لسلوك ال تد عتصتفاته داخل المجتمع،  
حقو  البقام، عيتمثل ذلك في اجءاسبام  ع تكاتا أبءامه تجاه قضااه اجصيرية  يمكن للمجتمع يحقق الإستقتار  لا ب

 . الحل عالعمتة عهو مءاسك أساسية تقود أخ قيام ال تد تجاه مجتمعه ع اععياد ع الديءية كالص ة 
هل توجد فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام معلمو عمعلمام   ( الذي ينص على: 2)نتائج التساؤل  

  ؟ م( من عجمة نظتهم2030)جتغير الجءس نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة    وبقا  اليبية الإس مية  
 ( يوضح ال تع . 13)عالجدعل 
آراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة  (ت)( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار 13)الجدول 

 م( من وجهة نظرهم تعزى لمتغير الجنس2030)
بار  قيمة اخت  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد معلمي ومعلمات التربية الإسلامية 

تعزيز القيم الإسلامية   "ت"
 والهوية الوطنية 

 1.29 9.30 46.26 464 ذكت
 9.83 45.38 336 انثى 

تمكين حياة عامرة 
 وصحية 

 *2.39 11.04 43.78 464 ذكت
 9.34 42.00 336 انثى 

 **3.53 18.94 56.19 464 ذكت تنمية وتنوع الاقتصاد
 16.78 51.62 336 انثى 

 018. 12.31 49.90 464 ذكت معدلات التوظيف زيادة 
 11.31 49.88 336 انثى 

 **3.55 10.17 36.81 464 ذكت تعزيز فاعلية الحكومة 
 9.57 34.29 336 انثى 

تمكين المسؤولية 
  الاجتماعية 

 53. 8.88 27.91 464 ذكت
 7.66 27.60 336 انثى 

 *2.32 64.25 260.84 464 ذكت الرؤية ككل
 55.43 250.76 336 انثى 

يتضح من الجدعل السابق أنه توجد فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية 
اجملكة   رؤية  أهداف  التؤية ككل 2030)نحو  سماماتهم في تحقيق  الجءس في  جتغير  تعز   نظتهم  عجمة  من  م( 

 تمك  حياة عامتة ع حية، تءمية عتءويع الاقتصاد، تعزيز فاعلية الحكومةة( لصا، الركور. )عاعبعاد 
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( الري يءص على: هل توجد فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية 3)نتائل التساؤل  
، عللتحقق  ؟م( من عجمة نظتهم2030)نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية اجملكة  جتغير الخبرة وبقا  الإس مية 
 (14)( بالجدعل One Way Anova)حساب تحليل التباين اعحادي ب  المجموعام  من ذلك تم

م( من وجهة نظرهم بين 2030)( تحليل التباين الأحادي آراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية نحو إسهاماتهم في تحقيق أهداف رؤية المملكة 14)جدول 
 المجموعات الخبرة 

 قيمة ف متوسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين  المتغير 

تعزيز القيم الإسلامية  
 الوطنية والهوية 

 371.74 3.00 1115.22 ب  المجموعام 
 89.73 796.00 71427.10 داخل المجموعام **4.14

  799.00 72542.32 ككل

تمكين حياة عامرة 
 وصحية 

 379.61 3.00 1138.83 ب  المجموعام 
 106.92 796.00 85108.45 داخل المجموعام *3.55

  799.00 86247.28 ككل

 وتنوع الاقتصادتنمية 
 تعزيز فاعلية الحكومة 

 766.51 3.00 2299.53 ب  المجموعام 
 329.37 796.00 262178.15 داخل المجموعام 2.32

  799.00 264477.68 ككل

زيادة معدلات  
 التوظيف 

 645.93 3.00 1937.78 ب  المجموعام 
 139.53 796.00 111068.54 داخل المجموعام **4.63

   799.00 113006.32 ككل

 تعزيز فاعلية الحكومة 
 301.85 3.00 905.54 ب  المجموعام 

 99.19 796.00 78956.46 داخل المجموعام *3.04
   799.00 79862.00 ككل

تمكين المسؤولية 
 الاجتماعية 

 618.98 3.00 1856.94 ب  المجموعام 
 68.27 796.00 54344.34 داخل المجموعام **9.07

   799.00 56201.28 ككل

 الرؤية ككل
 12473.41 3.00 37420.22 ب  المجموعام 

 3672.20 796.00 2923074.10 داخل المجموعام * 3.40
   799.00 2960494.32 ككل

  معلمو عمعلمام اليبية الإس مية يتضح من الجدعل السابق انه يوجد فتع  ذام دلالة  حصائية ب  آرام  
اجملكة   م( ككل من عجمة نظتهم تعز  جتغير الخبرة عفي اعبعاد  2030)نحو  سماماتهم في تحقيق أهداف رؤية 

التو يا،  ) معدلام  ع ادة  عامتة ع حية،  حياة  عتمك   القيم،  اجسؤعلية  تعزيز  عتمك   الحكومة،  فاعلية  عتعزيز 
اجتعددة   ش يه( للمقارنام   وتيقة)تءمية عتءويع الاقتصاد(، عباستتدام  )الاجتماعية(، في ح  لا توجد فتع  في  

 .( توضح ذلك 16، 15)عالجداعل  ،ال تع  للتؤية ككل دلالة اتجاه جعتفة اجتوسطام  ب 
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 والانحرافات المعيارية ( المتوسطات 15)الجدول 
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد الرؤية ككل

 67.12 249.00 280  سءوام 5 ى 
 62.48 267.17 184 10 ى  6من 
 66.37 255.67 144 15 ى  10من 

 41.03 258.29 192 15أكثت من 
 الفروق بين متوسطات المجموعات الخبرة في آراء معلمي ومعلمات التربية الإسلامية شفيه( للمقارنات للكشف عن اتجاه )( نتائج اختبار 16)جدول 

 الفروق بين المتوسطات  المجموعة  الفروق بين المتوسطات المجموعة 

 سءوام 5 ى 
 *18.17- 10 ى  6من 

 15-11من 
 6.67 سءوام 5 ى 

 11.51- 10 ى  6من  6.67- 15 ى  11من 
 2.63- 15أكثت من  9.29- 15أكثت من 

 10 ى  6من 
 *18.17 سءوام 5 ى 

 15أكثت من 
 9.29 سءوام 5 ى 

 8.88- 10 ى  6من  11.51 15 ى 11من 
 2.63 15 ى 11من  8.88 15أكثت من 

(  5)( أن هءاك فتعقا  ب  آرام معلمو عمعلمام اليبية الإس مية ذعي الخبرة  ى  16)يتضح من الجدعل  
( سءوام خبرة تتجع لتأي معلمو عمعلمام اليبية  10)  (  ى6)سءوام، عمعلمو عمعلمام اليبية الإس مية من  

 ( سءوام خبرة.10) (  ى6)الإس مية ذعي الخبرة من 
 التوصيات: 

اجعلم  .1 يت مم مع رؤية  ع   ، عادة تأهيل  بما  الجديد  اجعلم على ممارسة دعرة  بتدريب  م( 2030)الاهتمام 
بل أ بح ممارسة للقيادة عالبحث عالتقصو    ،باجملكة العتبية السعودية، حيث   يعد مجتد نقل معلومام 

 عبءام الشتصية.
التؤية   .2 تطبيقما عهداف  اجدار  عمد   التقابة على  نظام  السعودية2030)تشديد  العتبية    ، م( باجملكة 

 .عت عيل اجتاقبة التقمية، ع يجاد العقوبام التادعة
م( بوجه عام 2030)الخدمة باجملكة العتبية السعودية بما يت مم مع رؤية    قبلتطويت  عداد اجعلم  الاهتمام ب .3

 ع عداد معلمو اليبية الاس مية بوجه خاص. 
م( باجملكة العتبية السعودية، 2030)اليكيز على وبيعة دعر معلم اليبية الاس مية في تحقيق أهداف رؤية  .4

 باعتباره ناشتا للثقافة بها. 
 : المقترحات

م( عأثت ذلك على اجعلم 2030) جتام اجزيد من الدراسام عالبحوث التي تءاقش مد  تحقيق أهداف رؤية   .1
 عاجعوقام التي تحول دعن تحقيقما.
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م( باجملكة  2030)أهداف رؤية  تءاعل  تقديم عتءظيم ندعام عمؤتمتام موضوعية ععاقعية للمعلم  تهتم ب .2
ة في مجال التعليم بالقدر اجأمول في تحقيق اعهداف التءموية عالتي من العتبية السعودية بما يك ل تحقيق التؤي

 أهمما الاستثمار في جانب العءصت البشتي.
 : المراجعقائمة 

. دعر كليام اليبية في التءمية اجمءية للمعلم (2017)  علو بن أحمد،  عدغتي  ،فمد بن عبدالله  ، آل عمتع   -
:  م 2030أبحاث مؤتمت: دعر الجامعام السعودية في ت عيل رؤية   .2030السعودية  في ضوم رؤية اجملكة العتبية  

 .847-810، جامعة القصيم ،القصيم جامعة القصيم
  ، مكتبيةفتح الباري بشتح  حيح البتاري  .(2008)  اعمام الحافظ، أحمد بن علو بن حجت العسق ني  -

 لابن تيمه.    
 التاض: مكتبة العبيكان.  ،معجم اجصطلحام الإدارية(. 1414)عالتويجتي، محمد  ،البرعو، محمد -
مجلة البحوث   ،الحكومة التشيدة دراسة حالة اجملكة العتبية السعودية  (.2014) بسام عبد الله    ،البسام  -
 .200 -176، 68 -67العددان  ،العتبية الاقتصادية
في ضوم رؤية   العلوم الشتعية مقيح جتتجام بتامل  عداد اجعلمتصور (. 2019)  التويجتي، أحمد محمد -

 . 288 - 250 (،4) ، عاليبوية  مجلة جامعة بيشة للعلوم الانسانية، 2030اجملكة العتبية السعودية 
مؤتمت  الشتاكام ب  الجامعام عالتعليم العام باجملكة العتبية السعودية،    (.2017)محمد    وم  ،الحماد  -

جامعة القصيم،   ،2017هة،1438ربيع ثاني،  14-13، خ ل ال ية  2030دعر الجامعام السعودية في ت عيل رؤية  
197- 228. 

العزيز  ،الشم ن  - الجوهتة سليمان    ،خالد عبد  تطبيق الجام2017)ال و ان،  للإدارة  (. متطلبام  عام 
أبحاث مؤتمت: دعر الجامعام   .من عجمة نظت أعضام الجمعية السعودية للإدارة  2030الاسياتيجية لتحقيق رؤية  
 .331 - 292القصيم: جامعة القصيم،  : جامعة القصيم،م2030السعودية في ت عيل رؤية 

(. أبحاث الدراسام العليا عمشاريع و ب السءة الءمائية بقسم التتطيح 2017)الشمتي، فايز سعد    -
مؤتمت دعر الجامعام ،  2030الحضتي عالإقليمو بجامة الإمام عبد التحمن ال يصل عدعرها في تحقيق رؤية اجملكة  

 .62- 7جامعة القصيم، ،2017هة،1438ربيع ثاني، 14- 13خ ل ال ية  ،م2030السعودية في ت عيل رؤية 
بءام الشتاكام اعكاديمية لبرامل الدراسام العليا في الجامعام   (.2017)  عبدالله محمد علو  ،العامتي  -

العالي   التعليم  تدعيل  نماذج  ضوم  في  مقيح(.)السعودية  رؤية  تصور  ت عيل  في  السعودية  الجامعام  دعر  مؤتمت 
 . 141-106صيم، ، جامعة الق2017هة، 1438ربيع ثاني، 14-13،خ ل ال ية م2030
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رؤية تحليلية    :التعليم عالانتمام الووني في اجملكة العتبية السعودية  (.2013)العتيبي، مل و عبد التحمن    -
 . 35 -1، 513 مجلة عا  اليبية العدد. للم موم
م. 2020تتيليون في    1،4سو  التعليم السعودي يصءع فت ا  استثمارية بقيمة    (.2016)  العمت، مشاعل  -
 . التاض. 247، عددمجلة اجعتفة
السعودية  (.2002) اجطيري، عيد سعيد    - الشتكام  الشتكام في  ن عل حوكمة  أن  مجلة   ،كيا يمكن 
 ، التاض. 24العدد  ،، الجمعية السعودية للمحاسبةالمحاسبة

العزيز سعيد محمد    - اجلك خالد في تحقيق رؤية  2017)اااجتي، عبد  اجستقبلية لجامعة  التوجمام   .)
 ،2017هة،1438،ربيع ثاني14-13خ ل ال ية    ،2030مؤتمت دعر الجامعام السعودية في ت عيل رؤية  ،  2030

 .293- 282جامعة القصيم،
مستقبلية لتطويت التعليم في اجملكة العتبية السعودية في ضوم رؤية  رؤية    (.2018)اليامو، هادية علو    -
 .26، العددمجلة العلوم اليبوية عالء سية ،2030

 ، الإسكءدرية: دار الجامعة الجديدة. الع قام الاقتصادية الدعلية (. 2000) حشيش، أحمد عادل  -
العزيز  - الداخلية كتافد    (.2012)س يان    ،عبد  اجؤسسية في اجؤسسام اجتاجعة  لتثبيت ركائز الحوكمة 
الدعلية  ،الاقتصادية اععمال  بيتة  في  عاجتاجعة  للمحاسبة  اععل  العلوم    ،ديسمبر  5  -4اجءعقد    ،اجؤتمت  كلية 
   .الجزائت ، جامعة اجسيلة ،الاقتصادية
 عا  الكتب. ، القاهتة، 2ط،معجم اللغة العتبية اجعا تة (.1424)عمت، محمد عبد الكتيم   -
، قتامام نحو مقاربام نظتية حديثة لدراسة التءمية الاقتصادية   (.2010)مقاعسو،  ليحة عجمعوني، هءد    -

 حديثة في التءمية، باتءة. 
(.بءام اسياتيجية لإدارة اجعتفة في الجامعام السعودية:  ضامام من رؤية 2017) مما محمد  كو    ،علو  -
رؤية    مؤتمت ،  م2030اجملكة   ت عيل  في  السعودية  الجامعام  ال ية  2030دعر  خ ل  ربيع 14- 13، 

 .604 -574،جامعة القصيم، 2017هة،1438،ثاني
(.أثت اجسؤعلية الاجتماعية على اجيزة التءافسية لشتكة الاتصال ال لسطيءية 2011)نزال، عتفع عأختعن    -

 فلسط . ،جامعة الءجاح ،كلية الاقتصاد  ،غير مءشورةماجستير دراسة  ،من عجمة نظت العم م
(.تقويم التدريب مدخل لتعزيز قدرة  2017)  ، المحيميد، ارا عبد التحمن_ الصقتي، عواوا  بتاهيم علو

،خ ل  م 2030مؤتمت دعر الجامعام السعودية في ت عيل رؤية    ، الجامعام السعودية على التءافسية في اجؤشتام العاجية 
 . 498- 467،جامعة القصيم،2017هة،1438،نيربيع ثا14-13ال ية 
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الكويته    - ال قمية  الإس مية1412)اجوسوعة  عالشؤعن  اععقاف  عن  دار 2ط  ،هة(. ادر  ،الكويت: 
 الس سل.

 : ةلكترونيقع الإاالمو 
 ، تم الاسيجاع من التابح:10/12/2013(. الحكومة، 2013)أحمد، أسامة   -

http://altadreeb.net/articleDetails.php?id=1112&issueNo=40   
 ،ة تم الاسيجاع من التابح:  27/3/2010. معجم اجغني،(م2010)أبو العزم، عبد الغني، -

http://www.almeshkat.net/books/archive/books/2236mp.rar 
 تم الاسيجاع من التابح:  د. م(،)الجامعام السعودية  -
 -universities-https://www.moe.gov.sa/ar/docs/Doc1/saudi

arabic.pdf 
 د. م(، تم الاسيجاع من التابح:  )، 2030رؤية اجملكة العتبية السعودية  -

https://vision2030.gov.sa/download/file/fid/422 
 د.م(، تم الاسيجاع من التابح:  )معجم اجعاني الجامع  -
-ny.com/ar/dict/arhttps://www.almaa

ar/%D8%AF%D9%88%D8%B1 / 
 ه،  تم الاسيجاع من التابح: 1440  ت 23(، الخميس 1440)موسوعة اجعتفة  -
  http://www.marefa.orghttps://www.marefa.org  
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